Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

PORTARIA N° 4.829/206/25

“DESIGNA DIRETOR EM SUBSTITUICAO”

CONSIDERANDO que o art. 206, VI, da Constituigdo Federal estabelece como principio a gestdo
democratica do ensino puablico, na forma da lei;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.1 13/2020, que regulamenta o Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio (Fundeb),
estabelece em seu art. 14, que a complementagdo-VAAR sera distribuida as redes publicas de
ensino que cumprirem as condicionalidades previstas no §1°, dentre elas a prevista no inciso I, que
trata do provimento do cargo ou fungdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de
meérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar
dentre candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 2.141/201 6, que trata da Gestdio Democratica do
Ensino Publico Municipal, dispde em seu art. %, que as fungdes de Diretor e Vice-diretor de escola
sdo de livre nomeagao e exoneragio, observados os critérios de mérito e desempenho estabelecidos
no art. 9°-A, da referida legislagéo, que sdo os mesmos elencados na Lei Municipal n° 1.242/2004,
que trata do Plano de Carreira do Magistério Municipal:

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 1.242/2004, com as alteragdes promovidas pela Lei
Municipal n° 2.625/2022, que trata do Plano de Carreira do Magistério Municipal, atendendo ao
disposto no art. 14, §1°, I, da Lei Federal n° 14.1 1372020, prevé como critérios objetivos de mérito
¢ desempenho para provimento do cargo de diretor de escola: a) ser professor efetivo, graduado
em Pedagogia ou curso superior de licenciatura plena, na 4rea de educagdo; b) nio ter praticado
ato que desabone a sua conduta profissional nos Gltimos 5(cinco) anos, comprovado mediante
declaragdo emitida pelo Setor Pessoal da Prefeitura Municipal, sob as penas da lei; c) optar
expressamente pela dedicagdo exclusiva no periodo diurno, assinando termo de compromisso; d)
ter no minimo 03 (trés) anos de exercicio de docéncia na rede municipal e ou rede estadual de
ensino;

CONSIDERANDO que além de tais critérios, de acordo com a Lei Municipal n° 2.141/2016, que
trata da Gestdo Democratica do Ensino Pablico Municipal, conforme seu art. 9°-B, o diretor apos
ser nomeado terd o prazo de 6(seis) meses para apresentar certificadé/de conclusio de Curso de
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Gestao Escolar e Plano de Gestdo Escolar- PGE, nas areas administrativa, financeira e pedagégica,
em consonancia com a Secretaria Municipal da Educagdo e Conselho Escolar:

CONSIDERANDO, que o Decreto Municipal n° 2.278 de 15 de Julho de 2025 dispde sobre o
provimento dos cargos de Diretor e Vice-Diretor da rede Municipal de Ensino.

AILTON DE SA ROSA, Prefeito Municipal de Esmeralda/RS, no uso de suas atribui¢Bes
legais e em conformidade com a Lei Orgénica Municipal, art. 50, Inciso XI, conforme Editais n°
165/2025 ¢ 183/2025, DESIGNA DIRETOR EM SUBSTITUICAO a Sra. ELISA ROSANE
TODERO, nomeada pela Portaria n° 1.386/708/03, devido ao afastamento por licenga
maternidade da Diretora Mariele Gomes Vieira, para assumir a Funcdo Gratificada de
DIRETORA DA ESCOLA EMEI ZULMIRA NERY DA SILVA, a partir do dia 01 de Setembro
de 2025.

AILT@GN DE SA ROSA

refeito Municipal

Registre-se e publique-se
Em, 29 de Agosto de 2025.

Mareelo d ondadori
Secretarip Municjpal inistragio
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