Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

EDITAL N° 101/2026

“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO DE
ELETRICISTA POR PRAZO
DETERMINADO.”

AILTON DE SA ROSA, Prefeito Municipal de Esmeralda/RS, no uso das suas

atribui¢oes le

gais provenientes do Art. 50, XI, da Lei Orgénica Municipal, Lei n°

365/90 ¢ alteragdes (Regime Juridico Unico) ¢ a Lei n° 1641/2010 ¢ suas alteragdcs
(quadro de Cargos ¢ FFun¢des), bem como a Constitui¢do Federal no scu Art. 37, IX ¢

Lei Municipa

| n° 2.843/2026 , em virtude da necessidade da Sceretaria Municipal de

Obras ¢ Servigos Vidrios do Municipio, torna publico a quem interessar possa, quc
estardio abertas de 07 de abril de 2026 até o encerramento do expediente do dia 10
de abril de 2026, as inscri¢dcs para contratagdo por prazo determinado, de:

-1 (um) Eletricista.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd excecutado por intermédio de Comissdo
composta por trés scrvidores, designados através deste cdital, sob a presidéncia do

primeiro,

sendo os scguintcs:

1) Simone Lisbinski do Amaral
2) Josué Xavicr Paz
3) Maritana Dallegrave

1.1.1 Asrecu

1.2 Durante t

nides de deliberagdes da Comissdo serdo objcto de registro em atas.

oda realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, scrdo prestigiados, sem

prejuizo de outros, 0S principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constitui¢ao

da Repub
1.3 O cdital

lica.
de abertura do Processo Seletivo Simplificado  scra publicado

intcgralmente no paincl de publicagocs oficiais da Prefeitura Municipal, redes
sociais e site do municipio.

1.4 Os demai
no painel

1.5 Os prazos somente comegam a Correr ¢m dias utets.

1.5.1 Conside

s atos ¢ decisdes increntes ao presente Processo Scletivo, scrdo publicados
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal ¢ em site do municipio.

otm dia

ra-sc prorrogado at¢ o primeiro dia util scguinte, 0 prazo V, ncid

que ndo haja expediente. /
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1.6 O Processo Scletivo Simplificado consistira na analise dos curriculos, cxperiéncia ¢
de cursos dos candidatos, que scrdo analisados pela Comissdo, conforme critérios
definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo terd o prazo de doze mescs prorrogaveis por igual periodo.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporérias de que trata csta Selegdo Publica corresponde ao exercicio
das scguintes atividades:

dos servi

e

FLETRICISTA. o e
Instalar, inspccionar ¢ rcparar instalagbes elétricas, interna ¢ cxterna, cabos dc

transmissdo, inclusive os dc alta tensdo; inspccionar ¢ reparar diferentes tipos dc
aparclhos clétricos, tais como: clevadores, ventiladores, refrigeradores, ctc.; operar com
toca discos, gravadores de som, amplificadores, maquinas de retardo de som ¢
misturadores de microfones, manipular o equipamento de som duranic 0s espetaculos
rcalizados em teatros, auditorio ¢ outros ostabelecimento; instalar microfones ¢
estabelecer ligagdes cntre 0s mesmos; plancjar, colocar, dispor ¢ retirar alto - falantes ¢
microfones no palco ou concha acustica; controlar o volume de som intcrno ¢ externo;
proceder a conscrvagao da aparclhagem cletronica, realizando inclusive, pequenos
consertos; reparar ¢ regular relogios clétricos, inclusive de controle do ponto; fazer
enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar ¢ montar geradores, motores
clétricos, dinamos, ctc.; recuperar motores de partida cm geral, buzinas, interruptores,
rclés, reguladores de tensdo, instrumento de painel ¢ acumuladores; ecxccutar a
bobinagem de motores; fazer ¢ consertar redes de iluminagdo dos proprios municipais ¢
sinalizagdes; reformar baterias; fazer enrolamentos ¢ consertar induzidos dc geradores
de automéveis; providenciar o suprimento de materiais ¢ pegas necessarias a execugdo
0s; exccutar tarcfas afins.

2.2 A carga horéria scmanal scra de acordo com a tabcla abaixo ¢ serd desenvolvida
diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato

proprio.

2.2.1 Os Candidatos sclecionados serdo designados para atuar de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Obras ¢ Servigos Viarios do Municipio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria scra pago mensalmente o vencimento
fixado para a respectiva fungdo, conforme descrito na tabela a scguir:

CARGO

CARI;K o ?ENCIMI«:NT(f
HORARIA | BASICORS)
44 horas semanais | R$ 2.583,09

N° DE VAGAS
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2.3.1 Além Do vencimento o contratado fara jus as scguintes vantagens funcionais:
gratificagdo natalina proporcional a0 periodo  trabalhado; férias proporcionais,
acrescidas de um tergo indenizado ao final do contrato; inscrigdo no Regime Geral de
Previdéncia.

232 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais ¢
previdencidrios.

2.4 O contrato por prazo determinado extinguir-sc-4:

a) Pclo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

¢) Por conveniéncia ¢ oportunidade do servigo publico;

d) Pcla infrag@o por parte do contratado de dispositivos da lcgislagdo vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des scrdo rcalizadas junto ao departamento de pessoal na scde da
Prefeitura Municipal, situada na Av. Sdo Jodo, 1391, Centro, Iismeralda/RS, iniciando
dia 07 de abril 2026 ¢ com término no dia 10 dc abril de 2026, no horario
compreendido entre as 8:30 h as 11:30 ¢ das 13:30 as 17h.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhccimento prévio ¢ a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes ¢ normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Para inscrever-se na Sclegdo Publica, o candidato deverd comparccer pessoalmente
ao endere¢o ¢ nos hordrios indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes cspeciais para
rcalizar a sua inscrigdo na Sclegdo Publica), apresentando, cm ambos 0s casos, 0S
scguintes documentos:

3.3.1 Ficha dc inscri¢do, devidamentc preenchida ¢ assinada, dc acordo com 0 modclo
apresentado no Ancxo I do presente cdital.

3.3.2 Cadastro de Pessoa I'isica CPF, Titulo de Elecitor, copia autenticada de documento
de identidade oficial com foto, quais scjam: carteiras ou cédulas de identidades
cxpedidas pelas Seerctarias de Scguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Consclhos de Classe que, por forga de lei I cderal, valem como documento
de identidade, como por exemplo, as do Coren, OAB, CREA, CRM, CRMV, CRC ctc.;

Certificado de Rescrvista; Passaportce; Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social, ver
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.3 7s

artigo 195). :
g ) / Z/«\
3.3.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares, dispcnsada a aprc ntaqaw /

candidatos com idade ional oy superior a 46 anos,
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3.3.4 Prova de quitagdo das obrigagocs cleitorais, mediante apresentagdo de certiddo dc
quitagdo eleitoral ou comprovante de votagao da ultima cleig@o.

3.3.5 Curriculo profissional de acordo com o modclo apresentado no anexo IT do
presente cdital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as
informagdes contidas no curriculo.

3.3.6 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelo Departamento de
Pessoal, desde que o candidato apresenic para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

3.3.7 Atestado de Antecedentes Criminais Estadual ecmitido nos altimos 6 (scis) mescs.
3.3.8 Taxa de inscrigdo: ISENTA

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 Iincerrado o prazo fixado pelo item 3.1, as inscrigdcs scrao homologadas.

5. FORMATACAO E AVALIACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do anexo
11 do presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo 0 maximo de 100 (cem) pontos.

5.3 A classificagdo dos candidatos serd efctuada através da pontuagdo dos documentos
apresentados pelo candidato, cm uma cscala de zcro a cem pontos, conforme 08
seguintes critérios:

ELETRECISTA
ESPECIFICACAO

P()NT,UAC[{?)’,— o "‘ﬁ(’);\’ﬁ‘"ﬁK‘(i}"\() :
UNITARIA MAXIMA

10 |10

Lnsino Fundamental

Ensino Médio Complcto | L 20 - -
Ensino Superior 130 S
Comprovagdo de 40

experiéneia em cartcira de
trabalho ou declaragdo na
arca de atuagdo ¢ cursos na
arca dec Atuagdo.

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULL
PRELIMINAR
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6.1 No prazo de dois dias, apos o término das inscri¢des, a Comissdo devera proceder a
andlise dos curriculos ¢ posterior publicagdo do resultado preliminar.

6.2 Da classificagdo prcliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso cnderegado a
Comissdo, uma tnica vez, no prazo de um dia.

6.2.1 O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do rccorrente ¢ as razocs do
pedido recursal, podendo ser conforme modelo constante neste cdital, no anexo V.

6.2.2 Serd possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comissdo
permitindo-se anotagdces.

6.2.3 Iavendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, 0 nome do
candidato passard a constar no rol de sclecionados.

6.2.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso scrd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo dc um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

71 Verificando-se a ocorréncia de empate as notas reccbidas por dois ou mais
candidatos, sera rcalizado sorteio em ato publico.

72 O sorteio ocorrera cm local ¢ horério previamente definido pcla Comisséo, na
presenga dos candidatos interessados, os quais ja cstdo previamente convocados pclo
presente edital.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E CONDICOES PARA A
CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado final, sera langado cdital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a f{luir o prazo de validade da Sclegdo
Publica.

8.2 Autorizada a contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o(s) primeiro (s) colocado
(s) até o nimero de vaga cxistente, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma
Unica vez, a critério da Administragdo, comprovando o atendimento das condigdces,
constantes no anexo VI deste cdital.

8.3 A convocagdo do candidato classificado scra realizada por meio de Lidital publicado
no painel de publicagdes oficiais da Prefcitura Municipal.

8.4 Nio comparccendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, scrdo convocados 0S demais classificad
observando-se a ordem classificatoria crescente. e e
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8.5 O candidato quc ndo tiver interessc na contrata¢do poderd requercr, uma Unica vez,
sua alocagdo no final da lista de aprovados.

8.6 O prazo de validade da Presente Sclegdo Publica sera de doze mescs, prorrogavel
uma Unica vez por igual periodo.

8.7 No periodo de validade da Sclegdo Publica, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s demais candidatos
classificados, obscrvada a ordem classificatéria.

8.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqucles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda nccessidade de contratagdcs para
as mesmas fungdes, nova Sclegdo Publica devera ser realizada.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1 Nio scrda fornccido qualquer documento comprobatério dc aprovagdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovados ¢ classificados deverdo manter atualizados os scus
cnderecos

9.3 Respeitada a naturcza da fungdo tempordria, por razdcs de interesse publico, podera
haver a rcadequagdo das condigdes definidas inicialmente no cdital, conforme dispuscr a
legislagdo local.

9.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas scrdo resolvidos pela Comissdo
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

DE ESMERALDA, EM 06 DE ABRIL DI 2026.

Marcelo Tgrimandes Mondadori
Prefeito Myinicipgt'em exercicio

Registre-se ¢ publique-sc
Em 06 de abril 2026.

G s bt
Rita Fabicaélc dcPaula

Secretiria Municipal de Administragao
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ANEXO IV
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Prefeitura Municipal de Esmeralda

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

Abertura das Inscrigoes

|

Manifestacio da comissdo de julgamento
(ATA dc classifica¢io)

Publicag¢io do Resultado preliminar

Prazo de recurso

Julgamento do recurso s¢ houver

Publicacio do resultado final

114/04/2026 a 15/04/2026

120/04/2026

1722/04/2026

07/04/2026 a 10/04/2026

-

e
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