Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

EDITAL N° 062/2026

“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE VISITADOR DO PIM
POR PRAZO DETERMINADO.”

AILTON DE SA ROSA, Prefeito Municipal de Esmeralda/RS, no uso das suas
atribuigdes legais provenientes do Art. 50, XI, da Lei Organica Municipal, Lei n°
365/90 ¢ alteragdes (Regime Juridico Unico) e a Lei n® 1641/2010 ¢ suas alteracdes
(quadro de Cargos e Fungdes), bem como a Constitui¢do I'ederal no scu Art. 37, 1X ¢
Lei Municipal n® 2.835 de 20 de feverciro de 2026, em virtude da necessidade da
Sceretaria Municipal do Trabalho, Renda ¢ Desenvolvimento Social do Municipio,
torna publico a quem interessar possa, que cstardo abertas de 24 de feverciro de 2026
até o cncerramento do expediente do dia 27 de fevereiro de 2026, as inscrigdes para
contratagdo por prazo determinado, de:

-1 (um) Visitador do PIM- Programa Primeira Infancia Mclhor.
1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera excecutado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através deste edital, sob a presidéncia do primeiro, sendo
08 scguintes:

1)Simone de Paula Zaparrolli Vanz,
2)Josué Xavier Paz
3)Joscane Silveira Gasperin

i.I.1  Asrcunides de deliberagoes da Comissdo serdo objeto de registro em atas.

1.2 Durante toda rcalizacdo do Processo Scletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da
Republica.

1.3 O cdital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicag¢des oficiais da Prefeitura Municipal, redes sociais ¢ sile do municipio.

1.4 Os demais atos ¢ decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo, serdo publicados no
painel de publica¢des oficiais da Prefleitura Municipal ¢ em site do municipio.

1.5 Os prazos somente comegam a correr em dias uteis, conforme cronograma d@ anexo IV,

deste cdital. "

1.5.1 Considera-se prorrogado até¢ o primeiro dia atil seguinte, o prd/ ¢vCncido em dia
que ndo haja expediente. 7\
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1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de cursos ¢ titulos dos
candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratago terd o prazo de seis meses prorrogaveis por igual periodo.
2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes tempordrias de que trata esta Selecdo Publica corresponde ao exercicio
das seguintes atividades:

VISITADOR DO PIM it B

o(a) visitador(a) ¢ responséavel pelo atendimento as {amilias. Fle(a) deve planejar e
executar os atendimentos em conformidade com a metodologia do PIM, considerando
o contexto familiar, comunitario ¢ cultural, visando apoiar as familias no cuidado.
cducagio ¢ protegdo das criancas.

S0 atribui¢des do(a) visitador(a): Atuar na identificagio ¢ sensibilizaciio das familias
para adesdo ao PIM: Realizar a busca ativa, cadastro ¢ caracterizagdo das familias;
Construir os planos singulares de atendimento em didlogo com as familias e com a rede
de servigos; Elaborar os planos de visita ¢ exccutar os atendimentos as familias, em
conformidade com a metodologia do PIM; Monitorar e avaliar os resultados da
atengdo do PIM junto as familias sob sua responsabilidade; Preencher as
documentagdes previstas na metodologia do PIM; Identificar e articular, junto ao
monitor(a)/supervisor(a) c/ou GTM, demandas das familias ¢ comunidades que
requeiram articulagdo em rede; Compor agdes integradas junto aos demais servigos do
seu territorio, contribuindo para o acesso ¢ qualificagiio da atencdo as familias as
politicas desenvolvidas.

2.2 A carga horaria semanal sera de acordo com a tabela abaixo e serd desenvolvida
diariamente, de acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato
proprio.

2.2.1 Os Candidatos sclecionados serdio designados para atuar de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal do Trabalho, Renda e Desenvolvimento Social do
Municipio.

2.3 Pelo efetivo excreicio da fun¢do tempordria sera pago mensalmente o vencimento
fixado para a respectiva fungdo, conforme descrito na tabela a seguir:

CARGO N° DE VAGAS CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASICO (RS)
PIM

VISITADOR DO |1 40 horas semanais RS 1.62(}}8

A
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2.3.1 Além Do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificacdo natalina proporcional ao periodo {trabalhado: férias proporcionais,
acrescidas de um tergo indenizado ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia.

232 Sobre¢ o valor total da remuncragio incidirio os descontos fiscais c
previdenciarios.

2.4 O contrato por prazo determinado extinguir-sc-a:

a) Pclo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

¢) Por conveniéneia ¢ oportunidade do servigo publico;

d) Pela infragdo por parte do contratado de dispositivos da legislagio vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes scrdo realizadas junto ao departamento de pessoal na sede da
Prefeitura Municipal, situada na Av. Sfo Jodo, 1391, Centro, Esmeralda/RS, iniciando
dia 24 dc feverciro de 2026 ¢ com término no dia 27 de fevereiro de 2026, no
horirio compreendido entre as 8:30 h as 11:30 e das 13:30 as 17h.

3.2 A inscrigiio do candidato implicard o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Lidital.

3.3 Para inscrever-se na Sclegdo Publica, o candidato deverd comparccer pessoalmente
ao enderego ¢ nos horarios indicados no item 3.1, ou por intermedio de procurador
munido de instrumento ptiblico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do na Selegfo Publica), conforme o modelo do anexo I deste
edital, apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

3.3.1 'icha de inscrigdo, devidamente preenchida ¢ assinada, de acordo com o modelo
apresentado no Anexo I do presente edital.

3.3.2 Cadastro de Pessoa I'isica CPF, Titulo de Eleitor, copia autenticada de documento
de identidade oficial com foto, quais sejam: cartciras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Scguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Consclhos de Classe quc, por forga de lei Federal, valem como documento
de identidade, como por exemplo, as do Coren, OAB, CREA, CRM, CRMV, CRC ctc.;
Certificado de Reservista; Passaportc; Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social, vem
como Carteira Nacional de Ilabilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n 9.503/97,
artigo 15).
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3.3.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militarcs, dispensada a apresentagio para
candidatos com idade igual ou superior a 46 anos;

3.3.4 Prova de quitagdo das obrigagdes cleitorais, mediante apresentacio de certiddo de
quitacdo cleitoral ou comprovante de votagio da ultima eleicio.

3.3.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do
presente edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as
informagdes contidas no curriculo.

3.3.6 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigio pelo Departamento de
Pessoal, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

3.3.7 Atestado de Antecedentes Criminais Estadual emitido nos dltimos 6 (scis) meses.
3.3.8 Taxa de inscrigcdo: ISENTA

4.1TOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, as inscrigdes serdio homologadas.

5. FORMATACAO E AVALIACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
ITT do presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o méximo de 100 (cem) pontos.

5.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de dircito
publico ou privado. que atenderem os critérios neste cdital.

5.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragio.
5.5 A classificagdo dos candidatos scra efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados pelo candidato, em uma escala de zcro a cem pontos, conforme os
scguintes critérios:

VISITADOR DO PIM _ o
ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Ensino Fundamental 10 10 /1 |
Iinsino Médio Completo 20 20 /P
Ensino Superior 30 130
il ol
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Comprovagio de | 10 40
cxperiéneia em carteira de
trabalho ou declaracio na
arca de atuacdo, por
vinculo

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

6.1 No prazo de dois dias, ap6s o término das inscri¢des, a Comissdo devera proceder a
andlise dos curriculos e posterior publicagéo do resultado preliminar.

6.2 Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a
Comissdo, uma unica vez, no prazo de um dia.

6.2.1 O rccurso deverd conter a perleita identificagdo do recorrente ¢ as razoes do
pedido recursal. podendo ser conforme modelo constante neste edital, no anexo V.

6.2.2 Scra possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissio
permitindo-se anotagdes.

6.2.3 llavendo a rcconsideragdo da decis@io classificatdria pela Comissdo, o nome do
candidato passard a constar no rol de sclecionados.

6.2.4 Scendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-sc¢ a ocorréneia de empate as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, serd realizado sorteio em ato ptiblico.

7.2 O sorteio ocorrerd em local ¢ hordrio previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos intercssados. os quais ja estdo previamente convocados pelo
presente cdital.

8. DIVULGA(;A() DO RESULTADO FINAL E CONDICOES PARA A
CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagfio geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade da Sclegdio
Publica.

8.2 Autorizada a contratagio pelo Prefeito, serd convocado o(s) primeiro (s)fetocado
(s) at¢ o numero de vaga existente, para, no prazo de 2 (dois) dias, pg
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unica vez, a critério da Administragéio, comprovando o atendimento das condigbes, constantes
no anexo VI deste edital.

8.3 A convocagio do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

8.4 Nido comparecendo o candidato convocado ou verificando-se¢ 0 ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagfio, serdio convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente.

8.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratagio podera requerer, uma Unica vez, sua
alocagdo no final da lista de aprovados.

8.6 O prazo de validade da Presente Selecdo Publica serd de dois anos. prorrogavel uma tnica
vez por igual periodo.

8.7 No periodo de validade da Sclecdio Pablica, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatéria.

8.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas
fungdes, nova Selegio Publica deverd ser realizada.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1 Nio serd fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificacio do
candidato, valendo para esse fim a publicacio do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovados ¢ classificados deverio manter atualizados os scus enderecos
9.3 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse piblico, podera haver a

readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagio
local.

9.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissio designada.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIP M
ESMERALDA, 23 DE FEVEREIRO

Registre-se ¢ publique-se
Em, 23 de fevereiro de 2026.

74
Rdféé‘aé’h‘ﬁaula

Secretario Municipal de Administragdo
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO AO CARGO DE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 12026
Ficha de Inscrigdo N°

Candidato:

CPE:

RG:

PIS/PASEP: Cart. Trab. Série:

Data de nascimento: / /

Profissio:

Titulo Eleitoral N° Doc/Militar:

Listado Civil;

Iiscolaridade:

Endereco:

Bairro: Municipio:

UF:
CLP:

Telefone residencial;

Telefone celular:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima preenchidas sdo verdadeiras, e
accito as condigdes estabelecidas no edital que rege este processo seletivo simplificado.

Esmeralda/RS, de de
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ANEXO IT
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:
1 DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiacdo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2 DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPI':

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Segéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.6 Enderego Residencial:

2.7 Telefone Residencial e Celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3 ESCOLARIDADE

3.1 Ensino Fundamental () completo () incompleto
Ensino Médio () completo () incompleto
Ensino Superior () completo () incomplcto

3.2 Graduacdo:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusio:

Av. S0 Jodo, 1391 - 95380-000 - Fone/Fax 54 3252-0830 - CNPJ 88225149/0001-10 - Esmeralda - RS




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

4 CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENIIO DA FUNCAO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horéria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso;

Institui¢do de Ensino:

Carga lloraria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da conclusio:
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Curso:

Instituigdo de Ensino:

Carga Horéria:

Data do inicio; Data da conclusio:

Curso:

Instituigdo de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da conclusio:

INFORMACOES ADICIONAIS:

Obs.: Caso haja mais certificados relacionados a fungfo, serd necessario preencher um
novo formulério referente ao item 4 CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENIO
DA FUNCAO.

Esmeralda/RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato

Av. Sdo Jodo, 1391 - 95380-000 - Fone/Fax 54 3252-0830 - CNPJ 88225149/0001-10 - Esmeralda - RS




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

ANEXO III
PROCURACAO

Eu, , portador
de Carteira de Identidade n° . residente ¢ domiciliado na

Bairro , ha cidade
de > pelo presente instrumento particular de procuragio,
nomeio ¢ constituo , portador da
Carteira de Identidade n° , residente ¢ domiciliado na
bairro , na cidade de . para
fim especial de promover a inscri¢do no Processo Scletivo Simplificadon® /2026

da Prefeitura Municipal de Esmeralda para o cargo de

Esmeralda/RS, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

Abertura das Inscricoes 4 dias | 24/02/2026 a 27/02/2026
Manifestaciao da comissdo de julgamento 1 dias | 03/02/2026 a 03/03/2026
(ATA de classificacio)

Publicac¢io do Resultado preliminar 1 dia 04/03/2026

Prazo de recurso 1 dias | 05/03/2026

Julgamento do recurso se¢ houver 1 dia 06/03/2026

Publicacio do resultado final 1 dia 09/03/2026
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ANEXO YV
FORMULARIO DE RECURSO

A Comisséo de Avaliaciao de Processo Seletivo Simplificado

Prefeitura Municipal de Esmeralda/RS

Processo Seletivo Simplificado n° 12026

N°. Inscrigao:

Cargo:

RECURSO CONTRA RESULTADO DA ANALISE DI CURSOS E TITULOS

Justificativa do Candidato — Razdes do Recurso:

Esmeralda/RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

e Carteira do Identidade Civil valida;

e Comprovante de estado civil atualizado (Certidao de nascimento, casamento ou
certiddo de casamento com averbagdo de separacdo, divorcio ou oObito, se
aplicavel);

e Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar
(se do sexo masculino);

e Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e Titulo de Lleitor;

e (ertiddo de Quitacdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais;

e Alvard de Folha Corrida Judicial;

e Certiddo Negativa Civil ¢ Criminal (Estadual ¢ Federal):

e (ertidio de Antecedentes Criminais (Policia Civil ¢ Policia Federal);

e PIS/PASEF;

e Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) - pagina da foto e dos dados
pessoais;

e Certiddo de nascimento de filhos dependentes (se houver);

e Decclaragio de inexisténeia de impedimento para  assumir o cargo,
consubstanciada no ndo exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica
constitucionalmente inacumulavel;

e Decclaragéo atualizada dos respectivos bens:

e Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica
designada pelo Municipio (UBS Esmeralda);

e Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

e Prova da idade minima dc 18 anos (ou 21 anos, conforme o cargo);

e Prova da cscolaridade minima cxigida e da habilitacdo especifica para o cargo
pretendido.

e Registro no respectivo Consclho Profissional (sc exigido para o cargo);

e Comprovante de consulta a qualificagéio cadastral com situagdo "regular no site
do INSS;

e Comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, telefone ou IPTU em nome do
candidato ou declara¢do com firma reconhecida).
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