Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

EDITAL N° 018/2026

“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

PARA CONTRATACAO DE
PSICOLOGO POR PRAZO
DETERMINADO.”

AILTON DE SA ROSA, Prefeito Municipal de Esmeralda/RS, no uso das suas
atribui¢oes legais provenientes do Art. 50, XI, da Lei Organica Municipal, Lei n® 365/90
¢ alteragdes (Regime Juridico Unico) ¢ a Lei n® 1641/2010 ¢ suas alteragdes (quadro de
Cargos ¢ Fungdes), bem como a Constituigdo I'ederal no scu Art. 37, IX ¢ Lei Municipal
n° 2756/2025, em virtude da necessidade da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura
¢ Desporto, torna ptblico a quem interessar possa, que estarao abertas de 27 de janeiro
de 2026 até o encerramento do expediente do dia 30 de janeiro de 2026, as inscri¢des
para contratagdo por prazo determinado, de 1 (um) psicélogo(a).

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Scletivo Simplificado sera cxecutado por intermédio de Comissio
composta por trés servidores, designados através deste cdital, sob a presidéncia do
primeiro, sendo os scguintes:

1) Alessandra Aparccida Andrade
2) Josué Xavier Paz
3) Eliane Terezinha Borges Pinto

1.1.1  As reunides de deliberagdes da Comissdo serio objeto de registro em atas.

1.2 Durante toda realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios cstabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constituigao
da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Scletivo Simplificado sera publicado integralmente
no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, redes sociais e site do

municipio.

1.4 Os demais atos ¢ decisdes increntes ao presente Processo Scletivo, serdo publicados
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em site do munigipio.

1.5 Os prazos somente comegam a correr em dias 0teis, conforme o crofograma do

anexo IV deste cdital.
ﬁ/
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1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia atil seguinte, o prazo vencido em dia
que ndo haja expedicnte.

1.6 O Processo Scletivo Simplificado consistird na analise de cursos ¢ titulos dos
candidatos pela Comissio, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo sera pelo prazo de seis meses prorrogaveis por igual periodo.
2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fung¢fo tempordaria de que trata esta Sele¢@o Publica corresponde ao exercicio das
scguintes atividades:

PSICOLOGO

SINTESE DOS DEVERES: Compete ao profissional de psicologia, em sua area de
atuacdo, considerarem os contextos sociais, escolares, educacionais ¢ o Projeto Politico
Pedagogico das Unidades Educacionais atendidas, em articulagdo com as dreas da
Saude, da Assisténcia Social. dos Dircitos ITumanos ¢ da Justiga.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Subsidiar a claboragiio de projetos pedagdgicos.
planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento ¢ da
aprendizagem; Participar da elaborag@o, exccugéo ¢ avaliag@o de politicas publicas
voltadas & educagfo: Contribuir para a promog¢do dos processos de aprendizagem,
buscando, juntamente com as equipes pedagogicas, garantir o dircito a inclusdo de
todas as crian¢as ¢ adolescentes; Orientar nos casos de dificuldades nos processos de
cscolarizacfio; Realizar avaliagdo psicologica ante as nccessidades especificas
identificadas no processo ensino-aprendizado; Auxiliar equipes da rede publica de
cducagdo basica na integragdo comunitaria entre a cscola, o cstudante ¢ a familia;
Contribuir na formagfo continuada de profissionais da cducacfo; Contribuir em
programas ¢ projetos desenvolvidos na escola; Colaborar com agdes de enfrentamento
a violéncia e aos preconceitos na escola; Propor articulagdo intersctorial no territorio,
visando a integralidade de atendimento ao municipio, o apoio as Unidades
Educacionais ¢ o fortalecimento da Rede de Protegao Social; Promover agdes voltadas
a escolariza¢io do publico da educagfo especial; Promover relagdes colaborativas no
ambito da equipe multiprofissional ¢ entre a cscola ¢ a comunidade; Apoiar a escola
cm scu trabalho de resgate do valor ¢ da autonomia do professor; Promover agdes de
acessibilidade; Propor agdes, juntamente com professores, pedagogos, cstudantes e
pais, funcionarios técnico-administrativos ¢ servigos gerais ¢ a sociedade de forma
ampla, visando a melhorias nas condi¢des de ensino, considerando a estrufura fisica
das escolas. o desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino. £ntre outras

condi¢des objetivas que permeiam o ensinar ¢ o aprender; Avaliar co

reo A

Av. 880 Jodo, 1391 - 95380-000 - Fone/Fax 54 3252-0830 - CNPJ 88225 14)5/0001—10 - Esmeralda - RS




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

historicas presentes na transmissdo ¢ apropriagdo de conhecimentos; Manter-se
atualizado nos processos ¢ téenicas utilizadas pela Psicologia; Iixecutar tarcfas afins.

2.2 A carga hordria semanal scra de acordo com a tabela abaixo e serd desenvolvida
diariamente, de forma presencial ¢ de acordo com horario definido pela autoridade
competente mediante ato proprio.

2.2.1 Os Candidatos sclecionados serdo designados para atuar na Secretaria Municipal de

Lducagdo, Cultura ¢ Desporto.

2.3 Pelo efetivo exercicio da [ungdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento
fixado para a respectiva fungo, conforme descrito na tabela a seguir:

CARGO N° DE VAGAS CARIA VENCIMENTO
HORARIA BASICO (RS)
PSICOLOGO 1 33 horas semanais | RS 6.936.,24

2.3.1 Além Do vencimento o contratado fard jus as scguintes vantagens funcionais:
gratifica¢dio natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais, acrescidas
de um terco indenizado ao final do contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remunerag¢do incidirdo os descontos fiscais ¢ previdenciarios.
2.4 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

¢) Por conveniéncia e oportunidade do servigo publico;

d) Pela infrag¢do por parte do contratado de dispositivos da legislagdo vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas junto ao departamento de pessoal na sede da Prefeitura
Municipal, situada na Av. Sdo Jodo, 1391, Centro, Iismeralda/RS, iniciando dia 27 de
janciro de 2026 ¢ com término no dia 30 de janeiro de 2026, no horirio
compreendido entre as 8h30 as 11h30 ¢ das 13h30 as 17h.

3.2 A inscri¢io do candidato implicara o conhecimento prévio ¢ a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes ¢ normas estabelecidas neste lidital.

3.3 Para inscrever-se na Sclegdo Publica, o candidato devera compagecer pessoalmente
ao endercgo ¢ nos horarios indicados no item 3.1, ou por inter o de procurador
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munido de instrumento pablico ou particular de mandato (com poderes especiais para
rcalizar a sua inscri¢do na Selec¢dio Publica), conforme o modclo do anexo III deste edital.
apresentando, em ambos 0s casos, 0s scguintes documentos:

3.3.1 Ficha dc inscrigdo, devidamente preenchida ¢ assinada, de acordo com o modelo
apresentado no Anexo I do presente edital.

3.3.2 Cadastro de Pessoa Fisica CPF. Titulo de Eleitor, copia autenticada de documento
de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas
pclas Scerctarias de Scguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagoes Ixteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Consclhos de Classe que, por forga de lei Federal, valem como documento de identidade,
como por cxemplo. as do Coren, OAB. CREA, CRM, CRMV, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social, vem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

3.3.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militarcs, dispensada a apresentagdo para
candidatos com idade igual ou supcrior a 46 anos;

3.3.4 Prova de quitagdo das obrigagdes cleitorais. mediante apresentagéio de certiddo de
quitacdo cleitoral ou comprovante de votagdo da tltima cleigdo.

3.3.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo 11 do presente
cdital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes
contidas no curriculo. Serdo considerados apenas certificados obtidos até 30 dias
antes da data de abertura deste edital.

3.3.6 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelo Departamento de
Pessoal, desde que o candidato apresente para conferénceia os originais juntamente com a
copia.

3.3.7 Atestado de Antecedentes Criminais Estadual emitido nos altimos 6 (seis) meses.
3.3.8 Taxa de inscrigdo: ISENTA

4 HHOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, as inscri¢des serdo homologadas.

5. FORMATACAQO E AVALIACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos mol do Anexo

IT do presente Edital. _

5.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo 0 maximo H sglenta) pontos.
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5.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de dircito
publico ou privado, que atenderem os critérios neste edital.

5.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragfo.
5.5 A classificacio dos candidatos scrd cfctuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados pelo candidato, em uma escala de zero a selenta pontos, conforme 08
scguintes critérios:

PSICOLOGO

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

Comprovagao de | 10 10

experiéneia em carteira de

trabalho ou declaracdo na

arca de atuacdo, por

vinculo

Pos-Graduagido (mestradoc | 15 15

doutorado)

Pos-Graduagdo lato sensu | 10 10

(cspecializagdo) -

Cursos na arca | 9 9

relacionados a funcao,
sendo com carga horaria
superior a 300 horas aula.
Cursos na area | 8 8
relacionados &  fungdo,
sendo com carga hordria
supcrior a 80 horas aula.

Cursos na arca | 7 b
relacionados a  fungdo,
sendo com carga horaria
supcrior a 60 horas aula. o
Cursos na area | 6 6

rclacionados 4  funcdo,
sendo com carga horaria
superior a 40 horas aula.

Cursos na arca | 5 5
relacionados a fungdo,
sendo com carga horaria
superior a 20 horas aula. 7

OBS: Valem apenas cursos rcalizados a partir de 2018, fexcete” para as pods
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6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

6.1 No prazo de dois dias, apos o término das inscri¢oes, a Comissdo devera proceder a
analisc dos curriculos ¢ posterior publicagdo do resultado preliminar.

6.2 Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderegado a Comisséo,
uma Unica vez, no prazo de um dia.

6.2.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal, podendo ser conforme modelo constante neste edital, no anexo V.

6.2.2 Scra possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comissdo
permitindo-se anotagoes.

6.2.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passard a constar no rol de sclecionados.

6.2.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso scra encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
sera realizado sorteio em ato publico.

7.2 O sorteio ocorrera em local ¢ hordrio previamente definido pela Comissdo, na
presenga dos candidatos interessados, os quais ja cstdo previamente convocados pelo
presente edital.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E CONDICOES PARA A
CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade da Scleglo
Publica.

Autorizada a contratag¢io pelo Prefcito, serd convocado o(s) primeiro (s) colocado (s) até
o nimero de vaga existente, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogdvel uma unica vez, a
critério da Administragdo, comprovando o atendimento das condigdes, constantes no
anexo VI deste edital.

8.3 A convocagio do candidato classificado scra realizada por meig'de Lidital publicado

no painel de publicagoes oficiais da Prefeitura Municipal.
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8.4 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢cdes cxigidas para a contratagfo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatdria crescente.

8.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo poderd requerer, uma unica vez,
sua alocagdo no final da lista de aprovados.

8.6 O prazo de validade da Presente Sele¢do Publica serd para o ano letivo de 2026.

8.7 No periodo de validade da Scleg@o Pablica, em havendo a rescisio contratual, poderio
ser chamados para contratagdo pelo tempo remancscente, os demais candidatos
classificados. observada a ordem classificatoria.

8.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para
as mesmas fungdes, nova Selec@o Pablica devera ser realizada.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1 Nao scra fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagédo ou classificagdo

do candidato, valendo para esse fim a publica¢@o do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovados ¢ classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos
9.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagio das condi¢Ges definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislacdo local.

9.4 Os casos omissos ¢ situagdes nio previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
ESMERALDA, 26 DE JANEIRO DY 2026.

AILTON DI SA ROSA
Préfecito Municipal

Registre-se ¢ pubyquc—sc 4
Em 26 de jancirg de 2026,
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO AO CARGO DE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO /2026
I'icha de Inscricdo N°

Candidato:

LPP:

RG:

PIS/PASLEP: Cart.Trab. Série:

Data de nascimento: / /

Profissio:

Titulo Eleitoral N° Doc/Militar:

Listado Civil:

Hscolaridade:

Iindereco:

Bairro: Municipio: LF:

CEPR:

Telefone residencial: Telefone celular:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima preenchidas sdo verdadeiras, ¢
accito as condic¢des cstabelecidas no edital que rege este processo scletivo simplificado.

Lismeralda/RS, de de
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ANEXO II
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:

1 DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Listado Civil:

2 DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa I'isica — CPI:

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.6 Endereco Residencial:

2.7 Telefone Residencial e Celular:

2.8 Outro endereco ¢ telefone para contato ou recado:

3 ESCOLARIDADE

3.1 Ensino Fundamental () complcto () incompleto
Ensino Médio () completo { ) incomplcto
Ensino Superior () completo () incompleto

3.2 Graduacao:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusio:
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4 CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENIIO DA FUNCAO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Instituigdo de Insino:

Carga Iloraria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

[nstitui¢do de EEnsino:

Carga Hordria:

Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horana:

Data do inicio:; Data da conclusio:
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Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do 1nicio: Data da conclusdo:

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Carga Horaria:

Data do inicio: Data da concluséio:

INFORMACOES ADICIONAIS:

Obs.: Caso haja mais certificados relacionados a fungéio, sera necessario preencher um
novo formulério referente ao item 4 CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENHO

DA FUNCAO.

Esmecralda/RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXOQO III
PROCURACAO

B, , portador
de Carteira de Identidade n° . residente ¢ domiciliado na

Bairro , na cidade
de . pelo presente instrumento particular de procuragdo,
nomeio ¢ constituo . portador da
Carteira de Identidade n° ~, residente ¢ domiciliado na
bairro . na cidade de , para
fim especial de promover a inscri¢do no Processo Scletivo Simplificadon® /2026

da Prefeitura Municipal de Esmeralda para o cargo de

Esmeralda/RS, de | de

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

Abcrtura das Inscricoes 4 dias | 27/01/2026 a 30/01/2026

Manifestacio da comissio de julgamento 2 dias | 02/02/2026 a 04/02/2026
(ATA de classificacio)

Publica¢io do Resultado preliminar 1 dia 05/02/2026
Prazo de recurso o 2 dias | 09/02/2026
Julgamento do recurso se houver ‘ 1 dia 10/02/2026
Publica¢iio do resultado final | 1 dia 13/02/2026
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissio de Avaliacio de Processo Seletivo Simplificado

Prefeitura Municipal de Esmeralda/RS

Processo Scletivo Simplificado n® /2026

N°. Inscrigéo:

Cargo:

RECURSO CONTRA RESULTADO DA ANALISE DE CURSOS E TITULOS

Justificativa do Candidato — Razdes do Recurso:

Esmeralda/RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

e Carteira do Identidade Civil valida;

e Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento ou
certiddo de casamento com averbagdo de separagdo, divorcio -ou Obito, sc
aplicavel);

e Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situag@o militar
(se do sexo masculino);

e Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e Titulo de Eleitor;

e Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais;

e Alvara de Folha Corrida Judicial;

e (Certiddo Negativa Civil e Criminal (IEstadual ¢ FFederal);

e Certiddao de Antecedentes Criminais (Policia Civil e Policia Federal);

e PIS/PASEFL;

e (Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) - pagina da foto e dos dados
pessoais;

e C(Certiddo de nascimento de filhos dependentes (se¢ houver);

e Decclarago de inexisténcia de impedimento para  assumir o cargo.
consubstanciada no nfo exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica
constitucionalmente inacumulavel;

e Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

e Atestado médico de aptidio para o excercicio do cargo fornecido pela junta médica
designada pelo Municipio (UBS lismeralda);

e Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado:

e Prova da idade minima de 18 anos (ou 21 anos, conforme o cargo);

e Prova da escolaridade minima cxigida ¢ da habilitagdo especilica para o cargo
pretendido.

e Registro no respectivo Consclho Profissional (se exigido para o cargo);

e Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situag@o "regular” no site
do INSS;

e Comprovantc de residéncia (conta de luz, dgua, telefone ou IPTU em nome do
candidato ou declarag¢do com firma reconhecida).
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