Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Esmeralda

EDITAL N° 165/2025

“ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO DE
ESCOLIA DE DIRETORES E VICE-DIRETORES
DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCACAO
BASICA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.”

A Sccrelaria Municipal de Educagdo Cultura ¢ Desporto torma piblica a abertura de
inscrigdes para o Processo de Escolha de Dirctores ¢ vice-diretores das unidades de ensino
da Educagdo Bésica da rede piblica municipal, em conformidade com o disposto no
Decreto Municipal N© 2.278 de 15 de julho de 2025, a meta 19.1 do PNE aprovado pecla
Lei Federal n° 13.005/2014; o art. 14.§ 1°, 1, da Lei Federal n® 14.113. de 25 de dezembro
de 2020: ¢ a Resolugdo MEC/SEB n° 01, de 27 de julho de 2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de escolha de que trata este Lidital serd exccutado pcla Secretaria
Municipal de Hducagdo Cultura ¢ Desporto de Esmeralda, localizada na Avenida Sao
Jodo n° 1391. centro de Esmeralda - RS.

1.2. O presente processo de escolha dar-se-d por meio de critérios téenicos, dentre
candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito ¢ desempenho, para o
exercicio das fungdes de Dirctores ¢ Vice-Diretores da Liducagiio Basica da rede publica
municipal.

1.3. Os Dirctores ¢ Vice-Dirctores indicados através deste Edital exercerdo suas

fungdes pelo periodo de 3 (Trés) anos, (36) mesces, contados a partir da nomeag@o.

2. ETAPAS DE SELECAQO

2.1 O processo de escolha de que trata este Lidital constitui-se das seguintes

ctapas:
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I. Participagdo e Aprovagio no Curso de Lideranga ¢ Gestdo liscolar, a ser oportunizado

pela Sceretaria de Hducagdo do Municipio. conforme conta neste Edital;

II. Aprovagdo do Plano de Gestao Lscolar, conforme Art. 4° do Decreto Municipal

n°2278/2025;

2.2 O Curso de Lideranga ¢ Gestdo liscolar sera composto de uma carga horéria
de 20 (vinte) horas, a scr ofertado por meio de encontros presenciais, assincronos

e sincronos, cujo Certificado de Conclusio sera concedido mediante:

I. Frequéncia de. no minimo, 75% do curso;
[1. Entrega das Atividades com conceito. minimamente, SATISFATORIO:
lII. Obtengdo de conceito APROVADO para o projeto do Plano de Gestdo Escolar

apresentado.

2.3 0 Curso dc Lideranga e Gestdo liscolar terd o objetivo de ofertar uma
formagdo bésica para o cxcercicio da fungdo de dirctor escolar da rede
municipal de ensino, com contetido amparado na Lei Federal n® 13.005, de 25
de junho de 2014 ¢ da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, ¢ demais

legislagdes pertinentes.

2.4 O projeto do Plano de Gestdo Escolar mencionado neste Lidital devera
corresponder a realidade das unidades escolares da rede municipal de ensino,

em geral, ¢ atender as scguintes condigdes:

L. Ter por objetivo planejar as metas ¢ agdes propostas pelo candidato a fun¢do de dirctor
dc unidade de ensino da rede puablica municipal, considerando o diagndstico das
dimensdes administrativo-financeiras, pedagdgicas, politico institucionais ¢ humanas (ou
pessoais) ¢ relacionais, conforme a realidade do municipio, ¢ perspectivando as

possibilidades de solugdes para cventuais problemas ou dificuldades encontradas;
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[I. Ser entreguc ao responsavel pelo Curso de Lideranga ¢ Gestdo lscolar, a quem cabera

cmitir o conceito Apto, se o projeto for aprovado.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Lser profissional que comprove excercicio de, no minimo, 3 (anos) anos no magistério da
Iiducacio Basica;
[Lpossuir escolaridade de nivel superior com graduagdo em curso de Licenciatura que
componha a educagdo basica;
l.cstar ha 03 (trés) anos. no minimo, em cxcereicio de cargo de provimento efetivo na
cducagdo basica da rede publica municipal de ensino;

[V.dispor de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para o cargo de dirctor.

3.1 Nio scra permitida, no processo de escolha de que trata este Iidital, a inscri¢do

do(a) servidor(a) que incorra em pclo menos uma das scguintes situagdcs:

[ - tenha sofrido, no exercicio da fungdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, quaisquer
penalidades:

II. tenha sido condenado em processo administrativo com deciséo transitada em julgado
at¢ a data da inscrigdo no processo do edital em curso, de que trata este Decreto;

I11. tenha sofrido condenacio criminal com pena privativa de liberdade transitada em
julgado ou qualquer condenagdo incompativel com a fungdo de dirctor escolar;

[V. tenha excedido 3 (trés) falias injustificadas registradas em ficha funcional, no
periodo de 3 (trés) anos antecedentes a data da inscri¢@o no processo do cdital em curso,
de que trata este Decreto;

V. possua pendéncias quanto a prestagio de contas dos cargos ou das fungdes de gestdo
exercidos anteriormente, scja na Secretaria Municipal de Educagdo Cultura ¢ Desporto,

scja em outras arcas da Administracdo Publica em qualquer esfera da {ederagao.
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4. DA INSCRICAO
4.1.As inscrigdes para o processo de escolha de que trata este Iidital poderdo ser realizadas
no periodo de 17 a 24 de julho de 2025, devendo ser respeitado o cronograma que consta

no Anexo I deste certame.

4.2.As inscrigdes deverdio ser realizadas na Scerctaria Municipal da Educacio, de forma
presencial, do dia 17 de julho de 2025, até as 16h30 do dia 24 de julho de 2025, ultimo
dia dc inscricdes, para a qual o(a) candidato(a) entregar na Sccrctaria Municipal de

liducacdo os scguintes documentos:

[.Requerimento de Inscricdo que consta no Anexo 1 deste Hdital, devidamente preenchido
¢ assinado; ¢
II.Declaragdo de Nao Acumulagdo ou de Acumulagdo Licita de Cargos ou Proventos,
Anexo 1. devidamente preenchida ¢ assinada;
[11.Documento(s), em papel oficial timbrado ¢ assinado pcla respectiva instituicdo, que
comprove(m) o tempo de servigo;
[V.Copia da frente ¢ do verso do diploma de graduagdo que comprova o requisito exigido no

inciso 11 deste Edital.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. A Secretaria Municipal de Educacdo Cultura ¢ Desporto ¢ a Prefeitura Municipal de
lismeralda ndo sc responsabilizam por inscri¢des ndo entregucs na data correta ou fora do

hordrio final para inscri¢éo.

5.2. A inexatidio das declaragdes prestadas ou a constatacdo de qualquer irregularidade,
ainda quec verificadas posteriormente, implicardo na climinagdo do candidato ¢ na

anulagdo de todos os atos praticados. sem prejuizo das sangoes legalis.
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5.3. Caso o servidor tenha outro vinculo cmpregaticio, deverd apresentar a comissdo
organizadora, declaragdo de outro vinculo empregaticio, se houver, constando a carga

horaria semanal, incluindo o periodo de hora-atividade ¢ o horario de trabalho.

5.4. A inscri¢do do servidor implicard no conhecimento ¢ na accitagdo irrestrita das
mstrugdes ¢ das condi¢des do presente processo de escolha de dirctores, tais como se
acham cstabelecidas neste lidital, bem como em cventuals aditamentos, comunicacdes,
mstrugdes ¢ convocagoes relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento
convocalorio como sc ncle estivessem transcritos ¢ acerca dos quais ndo poderda o

candidato alegar desconhecimento.

5.5. As atribui¢des ¢ competéncias esperadas das fungdes de Diretores ¢ Vice-Diretores

cncontram-se descritas no Anexo IV deste Ldital.

5.6. Aplicam-se¢ ao processo de escolha a que sc refere cste Edital, as normas previstas no

Decereto N° 2278/2025.

5.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento, cujas

decisdes serdo submetidas @ homologagdo da Sceretéria de Liducacdo do Municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
ESMERALDA, EM 17 DE JULHO DE 2025.
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ANEXO I

Cronograma

Processo Seletivo para o cargo de dirctor ¢ vice-diretor escolar da rede municipal de Ensino do Municipio
de lismeralda/RS

ltem | 'CONTEUDO | Data

I | Divulgagdo do Edital E— | 17/07/2025

2 Periodode Inserigbes | 18a24/07/2025

2 Divulgagdo das Jnseriges 25/07/2025

4 Curso de Gestdo 28/07/2025 a
R - R e = S 22/08/2025

5 Divulgagdo dos candidatos aprovados | 27/08/2025

6 intrega da lista final dos candidatos aprovados a comissdo | 28/08/2025 |
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ANEXO II
Ficha de Inscric¢io

Processo Seletivo para o cargo de dirctor ¢ vice-diretor escolar da rede municipal de Ensino de
Iismeralda/RS

Dados Pessoais

Nome complcto:i

Data de Naséifncnto:

N° do documento de Identidade: O}gﬁo de expedicdo:

CPr: | | comail:

Telefone 1:

Iinderego:

‘Complemento:

Cidade: : R e

Pretende se habilitar ao cargti?dc:iw -
() dirctor(a):

() vice-diretor(a):

I.eu ¢ esta ciente das condigdes do edital:
() Sim

( ) Nio

Nos termos dos requisitos para inscrigdo deste lidital, item IV, declara para os devidos fins que dispde de
carga horaria disponivel para atuar como dirctor ou vice-diretor, conforme op¢fo assinalada acima.
() Sim

() Nao

Esmeralda, ~ de de 2025

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pela Inscerigio

Av. Sao Joao, 1391 - 95380-000 - FONE: 54 3252-0830 - CNPJ 88225149/0001-10 - Esmeralda - RS




Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Esmeralda

Lista de documentos:

tem | CONTEUDO - Sim | Nio
1 Cédula de Identidade ou documento de identidade equivalente,
jreconhecido porfei. ,
2 Tempo de servigo no magistério da Educacio Basica
3. | Copia frente ¢ verso do diploma x I
4 Nomeagdo com estagio probatério cumprido na rede municipal de
ensino de Esmeralda el % AL
A Declaragio de ndo acumulagio indevida de cargo publico
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ANEXO 111
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS

1. IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A)
Nome / Nome Social:

CPE:

Telefone:

[i-mail Pessoal:

2. ACUMULACAO DE CARGO OU EMPREGO

() Declaro que NAO ACUMULO outro cargo, fungiio ou emprego piblicos na
administrago direta ou indireta da Unido, dos BEstados. do Distrito Federal ou Municipios.

() Declaro que ACUMULO outro cargo, fun¢do ou emprego pablicos. (especificar)

lisfera: ( ) Federal () Lstadual { ) Distrital (
) Municipal
Orgdo / lintidade:

Cargo / Emprego /
Funcéo:

N° Matricula:

Carga Hordria Semanal:

3. ACUMULACAO DE PROVENTOS OU PENSAQ

() Declaro que NAO ACUMULO proventos de aposentadoria ou pensdio, nem sou militar
reformado ou da reserva remuncrada.

() Declaro que ACUMULO proventos de aposentadoria ou pens@o ou que sou militar reformado ou
dareserva remuncrada. (especificar)

isfera: () Federal () Estadual () Distrital
( ) Municipal

Orgio / Vintidade:

Cargo / Emprego / Graduagdo:

N° Matricula:

Data da Concessio ou
Desligamento da Ativa:

Nome do(a) servidor(a)
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DO DIRETOR E VICE-DIRETOR DE ESCOLA (LEI N° LEI N°
1242, DE 03/12/2004

DIRETOR DE ESCOLA

ATRIBUICOLS: Representar a liscola na comunidade responsabilizar-se  pelo
funcionamento da liscola a partir das Dirctrizes estabelecidas no Plano de Metas da
Administragdo Publica Municipal; coordenar, em consonincia com a Secretaria de
Liducagdo, a claboragéo, a cxccugdo ¢ a avaliagdo da proposta politico-pedagégica da
escola; coordenar a implantagio da proposta politica-pedagogica da escola, assegurando
do Curriculo ¢ do Calendario escolar; organizar o quadro de recursos humanos da escola
com as devidas atribuigdes de acordo com os quadros providos; administrar os recurso
humanos, materiais ¢ financeiros da escola, velar pelo cumprimento do trabalho de cada
docente: divulgar a comunidade escolar a movimentagdo {inanceira da escola; apresentar
anualmente, a Secretaria de iducacdo ¢ comunidade escolar, a avaliagdo interna e externa
da liscola c as propostas que visem a melhoria da qualidade de Iinsino, bem como accitar
sugestoes de melhorias: manter o tombamento dos bens publicos da Escola atualizados,
zclando pela sua conservacdo asscssorar ¢ acompanhar as atividades dos Conselhos
Municipais da area da lducagfo; oportunizar discussdes ¢ estudos de temas que envolvam
o cumprimenio das normas cducacionais; articular com as familias ¢ a comunidade
criando processos de integragdo da sociedade com a Escola; avaliar o desempenho dos

professores sob sua diregdo.

VICE-DIRETOR DE ESCOLA

ATRIBUICOLS: Exccutar atividades em consonéncia com o trabalho proposto pela
dircgdo da cscola ¢ a proposta pedagogica; responsabilizar-se pelas  questdes
administrativas no turno ecm que desempenhar suas fungdes; substituir a dire¢io da escola

nos scus impedimentos legais; representar o diretor na sua auséncia; executar atribuicdes
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que lhe forem delegadas pela diregdo; participar das reunides administrativas e

pedagogicas da cscola ¢ outras tarclas afins.

Além das atribuigdes previstas no Plano de Carreira do Magistério Municipal, competem
ao Dirctor ¢ Vice-Diretor de Escola, conforme Lei da Gestdo Democratica n® 2.141 de

23/06/2016.

e lilaborar o plano opcracional dos recursos financeiros do estabelecimento, em
colaboracéio com o conselho escolar, apresentando-o & supervisdo administrativa
da Sccretaria Municipal da l:ducagio:

e (erir a cxecucdo do plano operacional do estabelecimento, observando e fazendo
observar os dispositivos desta Lei, bem como os da Lei de 14.113/2021, no que
couber;

e Llaborar ¢ submeter a prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos financeiros
recebidos ao consclho escolar, para apreciagio ¢ parecer, encaminhando-a,
posteriormente, a Scerctaria Municipal de Educagio;

e Divulgar a comunidade escolar a movimentagdo financcira da escola;

e Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes ¢ normas emanadas dos

orgdos do Sistema de Ensino.
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