Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Esmeralda

EDITAL N° 132/2025

“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO DE
PSICOLOGO POR PRAZO
DETERMINADO.”

AILTON DE SA ROSA, Prefeito Municipal de Esmeralda/RS, no uso das suas
atribuigdes legais provenientes do Art. 50, X1, da Lei Orgénica Municipal, Lei n® 365/90
¢ alteragdes (Regime Juridico Unico) e a Lei n° 1641/2010 e suas alteragdes (quadro de
Cargos e Fungdes), bem como a Constituicdo Federal no seu Art. 37, IX e Lei Municipal
n° 2761/2025, em virtude da necessidade da Secretaria Municipal de Satide, torna publico
a quem interessar possa, que estardo abertas de 27 de Maio de 2025 até o
encerramento do expediente do dia 06 de Junho de 2025, as inscricdes para
contratagdo por prazo determinado, de 1 (um) Psicélogo(a).

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissio
composta por trés servidores, designados através deste edital, sob a presidéncia do
primeiro, sendo 0s seguintes:

1)Alessandra Aparecida Andrade
2)Josué Xavier Paz
3)Eliane Terezinha Borges Pinto

1.1.1  Asreunides de deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registro em atas,

1.2 Durante toda realizagio do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constituicio
da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, redes sociais e site do

municipio.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo, serdo publicados
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em site do municipio.

1.5 Os prazos somente comegam a correr em dias titeis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dj
que ndo haja expediente.
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1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de cursos e titulos dos
candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo sera pelo prazo de seis meses prorrogaveis por igual periodo.
2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcfio temporaria de que trata esta Sele¢@o Publica corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

PSICOLOGO

SINTESE DOS DEVERES: Considerando as diretrizes do Sistema Unico de Saude
(SUS) e os principios do Codigo de Etica do Psicélogo, compete ao profissional de
psicologia, em sua area de atuagio, promover a satide e bem estar da populagio, através
de atividades de prevengdio, promogdo, reabilitacdo e atendimento individual ou em
grupo, atuar no contexto da atengdo bésica para garantir 0 acesso a Servigos
psicologicos e o cuidado integral dos usuarios.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Avaliagio e diagnéstico psicolégico: Conduzir
entrevistas clinicas ¢ aplicar testes psicoldgicos conforme necessario, Investigar aspectos
emocionais, cognitivos, comportamentais € sociais do paciente, Identificagio de transtornos
mentais e emocionais, auxiliando no planejamento de intervencdes adequadas, laudos
psicologicos e encaminhamentos quando necessario, respeitando os principios éticos e
técnicos, atendimento humanizado e ético: atuar com escuta qualificado, acolhimento e
respeito a singularidade de cada individuo, garantir sigilo profissional e confidencialidade das
informagdes, conforme Codigo de Etica Profissional do Psicologo, registro ¢ documentagio
técnica: Manter prontuarios atualizados e regisirar adequadamente todas as intervencdes
realizadas, atendimento clinico: Realizag8o de psicoterapia individual ou em grupo para tratar
questdes como ansiedade, depressio e estresse, promogdo da saide e prevengio:
Desenvolvimento de programas educativos para melhorar a qualidade de vida e prevenir
doengas psicologicas. trabalho em equipe multiprofissional: Colaboragdo com médicos,
enfermeiros e outros profissionais da saude para um atendimento integral ao paciente.

2.2 A carga horaria semanal serd de acordo com a tabela abaixo e serd desenvolvida
diariamente, de forma presencial ¢ de acordo com horario definido pela autoridade
competente mediante ato proprio.

2.2.1 Os Candidatos selecionados serdo designados para atuar na Secretaria Municipal de

Saude.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento
fixado para a respectiva fungdo, conforme descrito na tabela a seguir:
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CARGO N° DE VAGAS CARI-}A VENCIMENTO
, HORARIA BASICO (RS)
PSICOLOGO 1 33 horas semanais | R$ 656220

2.3.1 Além Do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificag@o natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais, acrescidas
de um ter¢o indenizado ao final do contrato; inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.4 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

¢) Por conveniéncia e oportunidade do servigo publico;

d) Pela infragio por parte do contratado de dispositivos da legislagio vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdio realizadas junto ao departamento de pessoal na sede da Prefeitura
Municipal, situada na Av. Sdo Jodo, 1391, Centro, Esmeralda/RS, iniciando dia 27 de
Maio de 2025 e com término no dia 06 de Junho de 2025, no horario compreendido
entre as 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h.

3.2 A inscricio do candidato implicarda o conhecimento prévio e a ticita aceitagdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Para inscrever-se na Selegio Publica, o candidato deverd comparecer pessoalmente
ao enderego € nos horarios indicados no item 3.1, ou por intermeédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscrigdo na Sele¢do Publica), apresentando, em ambos os casos, os
seguintes documentos:

3.3.1 Ficha de inscri¢do, devidamente preenchida e assinada, de acordo com o modelo
apresentado no Anexo I do presente edital.

3.3.2 Cadastro de Pessoa Fisica CPF, Titulo de Eleitor, copia autenticada de documento
de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou
Conselhos de Classe que, por forga de lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as do Coren, OAB, CREA, CRM, CRMV, CRC etc.; Certificado de

Av. Sdo Jodo, 1391 - 95380-000 - FONE: 54 3252-0830 - CNPJ 88225149/0001 -}6 - Esmeralda - RS



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Esmeralda

Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e llj‘revidéncia Social, vem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

3.3.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares, dispensada a apresentacio para
candidatos com idade igual ou superior a 46 anos;

3.3.4 Prova de quitagio das obrigagGes eleitorais, mediante apresentago de certiddo de
quitag@o eleitoral ou comprovante de votagio da tiltima eleicfo.

3.3.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do presente

edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes
contidas no curriculo.

3.3.6 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigio pelo Departamento de
Pessoal, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia.

3.3.7 Atestado de Antecedentes Criminais Estadual emitido nos tltimos 6 (seis) meses.
3.3.8 Taxa de inscricdo: ISENTA

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, as inscrigdes serdo homologadas.

5. FORMATACAOQ E AVALIACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
I1I do presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliagio dos curriculos totalizardo o maximo de 70 (setenta) pontos.

5.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios neste edital.

5.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

3.5 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuaciio dos titulos
apresentados pelo candidato, em uma escala de zero a setenta pontos, conforme os
seguintes
critérios:
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PSICOLOGO '

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

Comprovacio de | 10 10

experiéncia em carteira de

trabalho ou declaracfo na

area de atuaglo, por

vinculo

Pos-Graduagdo (mestradoe | 15 15

doutorado)

Pos-Graduacéo lato sensu | 10 10

(especializaciio)

Cursos na area | 9 9

relacionados 4  fungio,
sendo com carga horéria
superior a 300 horas aula.

Cursos na arca | 8 8
relacionados 4 funcfo,
sendo com carga horéaria
superior a 80 horas aula.

Cursos na area | 7 7
relacionados a fungdo,
sendo com carga horaria
superior a 60 horas aula.

Cursos na area | 6 6
relacionados a funcdo,
sendo com carga horéria
superior a 40 horas aula.

Cursos na area | 5 5
relacionados a fungdo,
sendo com carga hordria
superior a 20 horas aula.

OBS: Valem apenas cursos realizados a partir de 2016, exceto para as pos
graduacoes que serdo pontuadas a qualquer tempo da realizacfio;

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

6.1 No prazo de dois dias, ap6s o término das inscri¢des, a Comissio devera proceder 3
anglise dos curriculos e posterior publicagio do resultado preliminar.
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6.2 Da classificagdio preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo,
uma unica vez, no prazo de um dia.

6.2.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente ¢ as razdes do pedido
recursal.

6.2.2 Sera possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comissdo
permitindo-se anotagdes.

6.2.3 Havendo a reconsideragdo da decis@o classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.2.4 Sendo mantida a decisiio da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
sera realizado sorteio em ato publico.

7.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissio, na
presenga dos candidatos interessados, os quais ja estio previamente convocados pelo
presente edital.

8. DIVULGA(_:AO DO RESULTADO FINAL E CONDICOES PARA A
CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagio geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade da Selegdo
Publica.

Autorizada a contratagfo pelo Prefeito, sera convocado ofs) primeiro (s) colocado (s) até
o namero de vaga existente, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma anica vez, a
critério da Administragiio, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Ter idade minima de 18 anos;

b) Apresentar exame admissional no sentido de gozar de boa saude fisica ¢ mental;

¢) Ter nivel de formagéo exigida para o desempenho do cargo;

d) Documentos de identificag@o pessoal solicitados pelo setor competente;

e) Atestado de antecedentes criminais do (s) Estado (s) onde o candidato possuir RG;

f) Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio;

g) Apresentar declarag@o sobre o exercicio de outro cargo ou emprego em fungéo
Publica;

h) Instrugio em Curso de Nivel Superior em Psicologia e inscri¢do no respectiv
Conselho de Classe.
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$3A convocagio do candidato classificado sera'realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicag¢Bes oficiais da Prefeitura Municipal.

8.4 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢des exigidas para a contratacdo, serfio convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

8.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratagio podera requerer, uma unica vez,
sua alocagdo no final da lista de aprovados.

8.6 O prazo de validade da Presente Selecdo Piblica sera para o ano letivo de 2025.

8.7 No periodo de validade da Selegdo Publica, em havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contratagido pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

8.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para
as mesmas fungdes, nova Selegdo Publica devera ser realizada.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagéo ou classificagio
do candidato, valendo para esse fim a publicagio do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos
9.3 Respeitada a natureza da fungfio temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢Ges definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a

legislacdo local.

9.4 Os casos omissos e situagles ndo previstas serdo resolvidos pela Comissio designada.

GABINETE DO PREFEITO
ESMERALDA, EM 26 DE

Al DE SA ROSA

Pregeito Municipal
Registre-se e publique-se

Em 26 de Maio de 2025,

Mare nandes Mondadori \

Secretz}i'io MW&ﬁﬁni stragio
py :. /‘
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO OS CARGOS DF,

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO /2025

FICTIA DE INSCRICAQ DO CANDIDATO

Inscricdo n®: 1

Eargo: |

Nome: )

CPE: o RG: R
PIS/PASLEP: Cart. I'rab. / Série:

listado Civil: Profissdo:

lndereco:

Cidade: CEP:

Telefone:

liseolaridade:
Titlo Eleitoral n®:
Doc/Militar:
CNIT - Cartetra Nacional de Habilitago:

DECLARO que todas as informagdes aqui prestadas sio verdadeiras ¢ por clas assumo
integral responsabilidade. comprometendo-me a comprova-las, sem pre que a isso for chamado,

Iico ciente também, que a presente inscrigdo serd tornada sem efeito caso se demonstre
i falsidade de qualquer informagdo. bem como, a falta de qualquer documento cxigido.

DECLARO. finalmente. cstar ciente. de lodas as normas quc regem o Contrato
Emergencial, publicado pelo Edital N° /2025.

Lismeralda, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11

CURRICULOQO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:

DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagho:
1.3 Nacionalidade:

|4 Nawralidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

.DADOS DE IDENTIFICACAO

.1 Carteira de Identidade ¢ orgao expedidor:
2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPFE:

3 Titulo de Eleitor: Zona: Segdo;
4 Numero do certificado de reservista:

(ST A S B 56 I o ]

2.5 Enderego Residencial:
2.6 Endereco liletronico:
2.7 Telelone residencial ¢ celular:

2.8 Outro enderego ¢ telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 Ensino Fundamental { )Ycompleto ( )incompleto
LEnsino Mdédio ( Ycompleto () incompleto
Linsino Superior ( ycompleto () incompleto

3.2 GRADUACAQO
Curso:

Instituigao de Ensino:
Ano Conclusio:

4. CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENHO DA FUNCAO
Curso: -

Instituigdo de Lnsino:
Carga Horaria:
Data do micio: Data da conclusdo:

Curso: o ) -
Institui¢ao de Linsino:

Carga Horaria: _
Data do mnicio: Data da conclusio:

Curso:
Instituicdoe de Bnsino:
Carga lHoraria:
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Data do inicio: Data da conclusio:

Cursa: i
Instituigio de Ensino;
Carga Horaria:

Data do micio: Data da conclusio:

Curso: A
Instituicdo de Linsino:
Carga lorara: =

Data do micio: - Data da conclusao; ) B
Curso:

Instituicao de Linsino:

Carga llovdriar
[Data do micio: Data da conclusdo:

Curso:
Instituicio de Ensino:
Carga lloraria:

Data do inicio: Data da conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Esmeralda/RS. de de 2025,

Assinatura do Candidato
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