Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Esmeralda

EDITAL N° 80/2025

“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

PARA CONTRATACAO DE
SERVENTE DE MERENDEIRA POR
PRAZO DETERMINADO.”

ATLTON DE SA ROSA, Prefeito Municipal de Esmeralda/RS, no uso das suas
atribui¢des legais provenientes do Art. 50, XI, da Lei Orginica Municipal, Lei n°
365/90 e alteragdes (Regime Juridico Unico) e a Lei n® 1641/2010 e suas alteragGes
(quadro de Cargos e Fungdes), bem como a Constituigio Federal no seu Art. 371X e
Lei Municipal n° 2749/2025 . em virtude da necessidade da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Viarios do Municipio, torna publico a quem interessar possa, que
estardo abertas de 25 de margo de 2025 até o encerramento do expediente do dia 01 de
abril de 2025, as inscrigdes para contratagdo por prazo determinado, de:

-1 (um) Servente de Merendeira
1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo
composta por trés servidores, designados através deste edital, sob a presidéncia do
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1)Alessandra Aparecida Andrade
2)Eliane Terezinha Borges Pinto
3)Josué Xavier Paz

L.1.1  As reunides de deliberagdes da Comissdo serfio objeto de registro em atas.

1.2 Durante toda realizagiio do Processo Seletivo Simplificado, serdio prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constituicio
da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, redes
sociais e site do municipio.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo, serdo publicados
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal ¢ em site do municipio.

1.5 Os prazos somente comegam a correr em dias uteis.
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1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia ttil seguinte, o prazo vencido em dia
que ndo haja expediente.

1.6 O Processe Seletivo Simplificado consistir na andlise de cursos e titulos dos
candidatos pela Comissfio, conforme critérios definidos neste Edital.

L.7 A contratac8o tera o prazo de seis meses prorrogaveis por igual periodo.

2.1 As fungdes temporérias de que trata esia Selegdio Pablica corresponde a0 exercicio
das seguinies atividades:

SERVENTE DE MERENDEIRA

pa-io NEe maaamL

SINTESE DOS DEVERES: prestar servigos de dmbito de alimentacfio as criangas

atendidas nas Escolas Municipais, executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral,
ajudar na remogdo g arrumiacao de moveis ¢ utensilios.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Preparar a alimentacdo das criancas atendidas nas
Escolas Municipais, constituida de lanche e almogo; zelar pela boa preparacdo dos
alimentos; zelar pela higiene e boa conservagdio dos alimentos; preparar a alimentacdo
conforme cardépio organizada pela pessoa responsavel; auxiliar e servir a alimentagio
as criangas, efetuar a limpeza da cozinha e utensilios utilizados no preparo dos
alimentos; fazer o servigo de faxina em geral; remover o p6 de méveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpar as escadas, pisos, passadeira, tapetes e
utensilios, arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumagfo e troca de roupas de
cama, lavar e encerar assoalhos e pisos; coletar lixos dos depdsitos colocando-os no
recipiente apropriado; lavar vidros, espelhos e percianas; varrer patios, fazer café e
servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; executar tarefas afins.

2.2 A carga horaria semanal sera de acordo com a tabela abaixo e sera desenvolvida
diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato

-
proprio.
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2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfo temporaria serd pago mensalmenie o vencimenio
fixado para a respectiva fungéo, conforme descrito na tabela a seguir:

CARGO N° DE VAGAS CARHA VENCIMENTO
HORARIA BASICO (RS)

SERVENTE DE |1 44 horas scmanais | R$ 153291

MERENDEIRA /)
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2.3.1 Além Do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificagiio natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais,
acrescidas de um tergo indenizado ao final do contrato; inscrigdo no Regime Ceral de

5 - =
DTF“T'I{]D M1
B LWV ANAN LIRS Lad,

2.3.2 Sobre o valor folal da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.4 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

a) Pelo término do prazo contratual,

b) Por iniciativa do contratado;

¢) Por conveniéncia e oportunidade do servico publico:

d) Pela infracdo por parte do contratado de dispositivos da legislacdo vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas junto ao departamento de pessoal na sede da
Prefeitura Municipal, situada na Av. Sdo Jodo, 1391, Centro, Esmeralda/RS, iniciando
dia 25 de marco 2025 e com término no dia 01 de abril de 2025, no horario
compreendido entre as 8h e 30mim as 11h e 30 mim e das 13h e 30mim as 17h.

3.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagio das
presentes instrugoes € normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Para inscrever-se na Selecio Publica, o candidato devera comparecer pessoalmente
a0 enderego € nos horarios indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
rcalizar a sua inscrigac na Scicgdo Miblica), aprcscntando, cm ambos 05 <asos, 05
seguintes documentos:

3.3.1 Ficha de inscri¢dio, devidamente preenchida e assinada, de acordo com o modelo
apresentado no Anexo I do presente edital.

3.3.2 Cadastro de Pessoa Fisica CPF, Titulo de Eleitor, copia autenticada de documento
de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das RelagOes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgios ou Conselhos de Classe que. por forca de lei Federal. valem como documento
de identidade, como por exemplo, as do Coren, OAB, CREA, CRM, CRMV, CRC etc;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, vem
como Carteira Nacional de Habilitagio (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97,
artigo 15).
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3.3.3 Prova de quitagdo das obrigagdes mulitares, dispensada a apresentagio para
candidatos com idade igual ou superior a 46 anos;

3.3.4 Prova de quitagio das obrigagBes eleitorais, mediante apresentagio de certidio de
quitagdo eleitoral ou comprovante de votagio da Gltima eleigdo.

3.3.5 Os documentos poderio ser autenticados no ato da mnscri¢do pelo Departamento de
Pessoal, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com

r

3.3.6 Atestado de Antecedentes Criminais Estadual emitido nos altimos 6 (seis) meses.

3.3.7 Taxa de inscri¢do: ISENTA

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, as inscrigdes serdo homologadas.
5. FORMATACAO E AVALIACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curricuio profissionai devera ser preenchido peio candidato nos moides do Anexo
11 do presenie Edital.

3.2 Us critérios de avaliagio dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.
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piblico ou privado, que atenderem os critérios neste edital,

3.4 Nenhum titulo recebera dupla valoraggo.

55 A clagsificacBo dos candidatos serd efetuada atravéde da pontuacfo dos titulos

apresentados pelo candidato, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os
seguintes critérios:

SERVENTE DE
MERENDEIRA N e RS | N
ESPECIFICACAQ PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
UNITARIA
Ensino Fundamental 10 10
Ensino Médio Completo 20 20
Ensino Superior 30 30
Comprovagao de | 10 40
experiéncia em carieira de
trabalho ou declaragdo na
area de atuacgdo, por vinculo /
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6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

0.1 No prazo de dois dias, apos o término das inscrigdes, a Coinissio devera proceder a
analise dos curriculos e posterior publicagdo do resultado preliminar.

6.2 Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado 2
Comissdo, uma Unica vez, no prazo de um dia.

6.2.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacio do recorrente ¢ as razdes do

pedido de recurso.

6.2.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissio
permitindo-se anotagdes.

£ ~ e = ro" = ~
6.2.3 Havendo a reconsideragio da decislo classificatéria pela Comissde, ¢ nome do

candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.2.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciso devera ser motivada.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera realizado sorteio em ato pablico.

7.2 O sorteio ocorrera em local ¢ horario previamente definido pela Comissdo, na
presenga dos candidatos interessados, os quais ji estdo previamente convocados pelo
presente edital.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E CONDICOES PARA A
CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagio geral dos
candidatos aprovados, quando, entdio passara a fluir o prazo de validade da Selecdo
Publica.

8.2 Autorizada a contratagio pelo Prefeito, sera convocado o(s) primeiro (s) colocado
(s) até¢ o nimero de vaga existente, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma
unica vez, a critério da Administragiio, comprovar o atendimento das seguintes
condicdes:

a) Ter idade minima de 18 anos ¢ 4” série do Ensino Fundamental;
b) Apresentar exame admissional no sentido de gozar de boa satidg/fisica e mental;
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c) Ter nivel de formago exigida para o desempenho do cargo;

d) Documentos de identificagfio pessoal solicitados pelo setor competente;

¢ Atestado de aniecedenics criminais do (5) Ustado (s) onde o candidato possuir
RG;

f) Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio,

g) Apresentar declaragio sobre o exercicio de outro cargo ou emprego em fungéo
Piiblica:

8.3 A convocagio do candidato classificado ser4 realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

8.4 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nfio atendimento das
condigbes exigidas para a contratagiio, serfio convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

8.5 O candidato que nfio tiver interesse na contratagio podera requerer, uma Unica vez,
sua alocag@o no final da lista de aprovados.

8.6 O prazo de validade da Presente Selegdo Publica sera de dois anos, prorrogdvel uma
unica vez por igual periodo.

8.7 No periodo de validade da Selegdao Publica, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para coniraiagdo peio iempo remanescenie, 0s demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

8.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para
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9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou
classificagfo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

9.2 Os candidatos aprovades ¢ classificados deverfo manter atualizados os seus

enderecos

9.3 Respeitada a natureza da fungfio temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagfo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
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9.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serfio resolvidos pela Comissdo
designada.
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GABINETE DO PREFEATO MUNICIPAL DE
ESMERALDA, 25 DE MARCO DE 2025,

AILTOX DE SA ROSA
Prgfeito Municipal
Registre-se e publique-se

Marcelo Fernan ondadon )

Secrefa 'unic@W1nimsanao
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ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO OS CARGOS DE

EDITAL DE PROCLESSO SELETIVO /2025

FICHIA DE INSCRICAQ DO CANDIDATO

| Inscricdio n®: ]

Cargo: |

Nome:

CPE: o RG:
PIS/PASLEP: Cart. Trab. / Série:
Estada Civil; Prolissao:
Iindereco:

Cidade: CEP:
Telefone:

Escolaridade:

Titulo Eleitoral n®:
Doc/Militar:
CNH - Carteira Nacional de Habilitagao:

DECLARO que todas as informagGes aqui prestadas sdo verdadeiras ¢ por elas assumo
ntegral respensabilidade, comprometendo-me a comprova-las, sempre que a isso for chamado.

Fico ciente também, que a presente inscricio scra tornada sem efeito caso se demonstre
a falsidade de qualquer informacao. bem como, a lalta de qualquer documento exigido.

DECLARO. finalmente, estar cicnte, de¢ todas as normas que regem o Contrato
LEmergencial. publicado pelo Edital N° {2025

Esmeralda, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:

DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade ¢ 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessopa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de LEleitor: Zona: Secio:
2.4 Numero do certificado de rescrvista:
2.5 Enderege Residencial:
2.6 Enderego Lletronico:
2.7
2.8

Telelone residencial ¢ celular:
Qutro enderego ¢ telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 Ensino Fundamental ( )completo  ( )incompleto
Lnsino Médio ( Ycompleto () incompleto
Ensino Superior ( )completo { )incompleto

3.2 GRADUACAO
Curso:

Instituiciio de Ensino:
Ano Conclusao:

4. CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENHO DA FUNCAO
Curso:

Instituicao de I:nsino:
Carga Horaria: _

Data do micio: Data da conclusdo:

Curso: ]
Institui¢io de Ensino:
Carga lloraria: B
Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:
Instituicio de Iinsino:
Carga llorana:
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Data do inicio: Data da conclusdo:

Curso:

Instituigdo de Ensino:
Carga lloraria:
Data do nicio: Data da conclusdo:

Curso:

[nstituicdo de Ensino:
Carga loraria:
Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:
Instituicao de linsino:
Carga Hordria:

Data do infcio: o Data da conclusdo:

Curso:
Institui¢do de Ensino:
Carga llordria: )
Data do inicio: [Data da conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Esmeralda/RS. de de 2025.

Assinatura do Candidato
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