Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

EDITAL N°034/2022.

“EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATACAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE POR PRAZO
DETERMINADO”

JOAO HERMENEGILDO PEREIRA, Prefeito Municipal de Esmeralda- RS. no uso de
suas atribuigbes legais provenientes do art. 50, XI da Lei Orgénica Municipal, Lei 365/90 e
alteragdes (Regime Juridico Unico) e a Lei 1641/2010 e suas alteragdes (Quadro de Cargos e
Fungdes), bem como a Constituigdo Federal no seu art.37, IX e Lei Municipal n°® 2.592/22 de
22 de fevereiro de 2022, torna publico, a quem interessar possa, que estardo abertas de 04 de
abril de 2022 até o encerramento do expediente do dia 12 de abril de 2022, as inscrigdes para
a contratagao de 01 (um) Agente Comunitéario de Saude, pelo periodo de seis meses, podendo
ser prorrogada por igual periodo, para a microdrea 05 (todo Rincdo da Cruz, Extrema,
moradores da ERS 456, Fazenda do Ledo, Guabiju até o Lageadinho e Serrinha do Guabiju).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissio
composta por trés servidores, designados através deste edital. sendo os seguintes:

Josimar Vieira Ferreira
Marcia Regina Scopelli
Claudia Cordova da Silva

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comisséo serfio objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacio do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e site oficial do municipio.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de cursos e titulos dos
candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de até 06(seis) meses prorrogaveis uma
unica vez por igual periodo.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporarias de que trata esta Selecdo Publica correspon ercicio das
seguintes atividades:
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Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doengas e promogéo da satide, por meio
de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisio competente.
Utilizar instrumentos para diagnéstico demogréfico e sécio-cultural da comunidade de sua
atuagao; executar atividades de educagfio para a saide individual e coletiva; registrar, para
controle das agdes de saude, nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos & saude;
estimular a participagio da comunidade nas politicas-ptblicas que promovam a qualidade de
vida; realizar mapeamento de sua drea de atuacio; cadastrar e atualizar as familias de sua
area; identificar individuos e familias expostos a situagBes de risco; realizar, através de visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; coletar
dados para andlise das familias acompanhadas; orientar as familias para a utiliza¢do
adequada dos servigos de satde; desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do
Agente Comunitério de Satde.

Condicdes de trabalho: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantfio
¢ trabalho em domingos e feriados.

2.1.1 Requisitos para ingresso:

a) residir na drea da comunidade em que atuar:

b) haver concluido com aproveitamento curso de qualificagdo basica para a formacdo de
Agente Comunitario de Saude;

¢) haver concluido o ensino fundamental

d) idade minima de 18 anos

2.2 A carga hordria semanal sera a estabelecida abaixo, conforme respectiva fungdo a ser
desempenhada, e serd desenvolvida de acordo com horério definido pela autoridade

competente.
- CARGO N° VAGAS | CARGA HORARIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 01 40 horas semanais

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfo tempordria sera pago mensalmente o vencimento fixado
para a respectiva fun¢do, conforme descrito na tabela a seguir:

CARGO N’ VAGAS | CARGA HORARIA | VENC. BASICO (RS)
AGENTE COMUNITARIO DE |01 40 horas semanais R$ 1.705.62
SAUDE

2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: vale
alimenta¢dio, horas extras na eventual extrapolagdo da carga hordria diria e semanal desde
que previamente convocado pelo superior hierdrquico, gratificagdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo indenizado ao final do
contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracio incidirdo os descontos fiscais e previ
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2.4 O contrato por prazo determinado extinguir-se-4:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

¢) Por conveniéncia e oportunidade do servigo publico

d) Pela infra¢do por parte do contratado de dispositivos da legislagdo vigente.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas junto ao Departamento Pessoal, na sede da Prefeitura

Municipal, situada na Av. Sdo Jodo, 1391, Centro, Esmeralda, RS, iniciando no dia 04 de

abril de 2022 até¢ o encerramento do expediente do dia 12 de abril de 2022, no horario

compreendido entre as 08:30 h as 11:30h e das 13:30h as 17h.

3.2 A mscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tdcita aceitaciio das

presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Para inscrever-se na Sele¢do Publica, o candidato deverd comparecer pessoalmente ao

endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador

munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar

a sua Inscricdo na Selecdo Publica), apresentando, em ambos os casos, os seguintes

documentos:

3.3.1 Ficha de inscrigio, devidamente preenchida e assinada, de acordo com o modelo

apresentado no Anexo I do presente edital.

3.3.2 Cadastro de Pessoa Fisica CPF, Titulo de Eleitor, copia autenticada de documento de

identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas

Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério

das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de

Classe que, por for¢ca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por

exemplo, as do Coren, OAB, CREA, CRM, CRMYV, CRC etc.; Certificado de Reservista;
— Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de

Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

3.3.3 Prova de quitag@o das obrigagdes militares, dispensada a apresentacfo para candidatos

com idade 1gual ou superior a 46 anos;

3.3.4 Prova de quitacdo das obrigagdes eleitorais, mediante apresentacdo de certiddo de

quitacéo eleitoral ou comprovante de votagdo da ultima elei¢io.

3.3.5 Para Inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado o candidate deve residir na

micro drea 5.

3.3.6 O endereco deve ser comprovado através de comprovante de residéncia fixa na

micro drea inscrita, no nome do candidato, conjuge, companheiro(a) ou pais

(agua, luz ou outros) ou declaracio com firma reconhecida.

3.3.7 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do

presente edital, acompanhado de cdpia autenticada dos titulos que comprovam as

informagdes contidas no curriculo.

3.3.8 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo, desde que o candidato

apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

3.3.9 Taxa de inscricdo: ISENTA

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
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4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, As inscri¢des serfio homologadas.

5. FORMATACAO E AVALIACAO DOS CURRICULOS

5.1 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através das comprovacdes
dos critérios abaixo relacionados e respectivas pontuagdes, em uma escala de zero a
cem pontos, conforme os seguintes critérios:

AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
ESPECIFICACAO Pontuagéio Unitéria

Cursos relacionados a area de atuagdo com carga|30 30

Pontuagdo Méxima

~ horaria igual ou superior a 360 horas-aula l

|

Cursos relacionados a éarea de atuagdo com carga |20 20
horéria igual ou superior a 120 horas-aula

Cursos relacionados a area de atuagfo com carga 15 15
horéria igual ou superior a 40 horas-aula

Cursos relacionados a drea de atuagéo com carga |10 10

‘horaria igual ou superior a 20 horas-aula

Cursos relacionados a drea de atuacfio com carga|05 05
horaria minima de 8 horas-aula

Experiéncia comprovada em atuagio na saude|05 05
publica de no minimo 12 meses.

L VU S S S - = PP || S — —
OBS: A comprovagdo de experiéncia de atuagdio em saude publica se dara mediante
apresentacio de contrato ou portaria de nomeacdo que contenha expressamente a drea de
atuagdo ou declaragéio do orgdo piblico.

5.1.1 Na analise curricular, sera considerada e pontuada apenas a qualificacéo informada no
curriculo (Anexo [I). Serfo considerados para pontuagdo, para cursos com carga hordria igual
ou superior a 360 horas-aula com data de conclus@o igual ou superior ao ano 2001 e demais
somente cursos com data de conclusdo igual ou superior ao ano 2016.

5.1.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.1.3 Nenhum titulo recebera dupla valoragdo.

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
6.1 No prazo de dois dias, apds o término das inscri¢des, a Comissdo deverd proceder a
analise dos curriculos e posterior publicagdo do resultado preliminar.

6.2 Da classificagfio preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma
Unica vez, no prazo comum de um dia.

6.2.1 O recurso deverd conter a perfeita identifica¢do do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

6.2.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga do,

wa

Av. S3o Jodo, 1391 - 95380-000 - Fone/Fax 54 3354-1222 - CNP] 88225149/(5{20 -10 - Esmeralda - RS
—F




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

permitindo-se anotagdes.

6.2.3 Havendo a reconsideragio da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

6.2.4 Sendo mantida a decisio da Comissfo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser motivada,

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, serd realizado sorteio em ato publico.

7.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais j4 estdo previamente convocados pelo presente edital.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E CONDICOES PARA A
CONTRATACAO

8.1 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entfio passard a fluir o prazo de validade da Selecdo Puablica.
8.2 Autorizada a contrataciio pelo Prefeito, serd convocado o(s) primeiro(s )colocado(s), até o
nimero de vaga existente, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogdvel uma tnica vez, a
critério da  Administragio, comprovar o atendimento das seguintes  condigdes:
- Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei:

- Ter idade minima de 18 anos

-Apresentar exame adicional no sentido de gozar de boa satde fisica e mental;
-Ter  nivel de  formagdo  exigida para o  desempenho do  cargo;
-Documentos ~ de identificagio  pessoal  solicitados  pelo  setor competente;
- Apresentar declarago de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;
83 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital
publicado no painel de publicac¢des oficiais da Prefeitura Municipal.

- 8.4 Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das
condigdes exigidas para a contratagfio, serfio convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

8.5 O candidato que ndo tiver interesse na contrataciio podera requerer, uma Unica vez, sua
alocacéo no final da lista de aprovados.

8.6 O prazo de validade da presente Selecio Pablica sera de dois anos. prorrogavel, uma Unica
vez, por igual periodo.

8.7 No periodo de validade da Selegio Piblica, em havendo a rescisio contratual. poderdo ser
chamados para contratagfio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

8.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacOes para as mesmas
fungdes, nova selegdo publica devers ser realizada.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovag#io ou classificagio do
candidato, valendo para esse fim a publicacio do resultado final,

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

9.3 Respeitada a natureza da fungio temporéria, por razdes de interesse publiess poderd haver
/4
Av. Sgo Jodo, 1391 - 95380-000 - Fone/Fax 54 3354-1222 - CNP] 88225149{@00

‘-__d_—’



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Esmeralda

a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo
local.

9.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serfio resolvidos pela Comisséo designada.

GABINETE D ’PREJ E]TO MUNICIPAL DE

JOAO MHRMENEGILDO PEREIRA
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ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAQ O CARGO DE .oouecveonieeennneeresssseneseessessssessseeeeseeeesssesseoseeeesenn

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO ....... /20.....
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

| Inscrigdio n°: |

| Cargo: |

Nome;

CPF: RG:

PIS/PASEP: Cart. Trab. / Série:
Estado Civil: Profisséo:

Endereco:

Cidade: CEP:
Telefone:
Escolaridade:
Titulo Eleitoral n®;
Doc/Militar:;
CNH — Carteira Nacional de Habilitago:

DECLARO que todas as informagbes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas
assumo integral responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las, sempre que a isso for
chamado.

Fico ciente também, que a presente inscricdo serd tornada sem efeito caso se
demonstre & falsidade de qualquer informagdo, bem como, a falta de qualquer documento
exigido.

DECLARO, finalmente, estar ciente, de todas as normas que regem o Contrato
Emergencial, publicado pelo Edital N° ......... 120......

Esmeralda, de de 20......

Assinatura do Candidato
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ANEXO II

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPE:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Segdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 Ensino Fundamental () completo ( ) incompleto
Ensino Médio ( ) completo ( )incompleto
Ensino Superior () completo ( ) incompleto

3.2 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:
Ano Conclusio:

4. CURSOS ESPECIFICOS PARA DESEMPENHO DA FUNCAO
Curso:
Institui¢do de Ensino:
Carga Horaria:
Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Institui¢do de Ensino:
Carga Horaria:
Data do inicio: Data da conclusdo:
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Curso:

Institui¢do de Ensino:
Carga Hordria:
Data do inicio: Data da conclusfo:

Curso:

Institui¢do de Ensino:
Carga Horaria:
Data do inicio: Data da conclusio:

s Curso:
Institui¢do de Ensino:
Carga Horaria:
Data do inicio: Data da concluséo:

Curso:

Institui¢do de Ensino:
Carga Horarila:
Data do inicio: Data da conclusio:

Curso:

Instituicio de Ensino:
Carga Horaria:
Data do inicio: Data da conclusdo:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Esmeralda, de de20

Assinatura do Candidato
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ANEXO III
BELECAO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL N® ........ 17| I

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[ Nome:
N° da Inscricéio:

N® | Descri¢dio dos titulos Passiveis de Pontuagfo | Pontos | Pontuacdo |N° de | Total
Maxima titulos | de

pontos

Cursos Atinentes ao Cargo

01 Cursos SUPERIOR relacionados a drea de (graduagdo) | 30 30

02 Cursos relacionados a érea de atuagio com carga | 20 20
horaria igual ou superior a 360 horas-aula (pos
graduacio)

03 Cursos relacionados a 4area de atuagdo com carga | 15 15
horéria igual ou superiora 120 horas-aula

04 Cursos relacionados a érea de atuaclio com carga | 10 10
hordria igual ou superior a40 horas-aula

05 Cursos relacionados a 4rea de atuagdo com carga | 05 05
horéria minima de § horas-aula

06 Experiéncia comprovada em atuagio na satde publica | 05 05
de no minimo 12 meses.
TOTAL

- Todos os titulos sem comprovagéio ndo serdio pontuados.

- Somente serdo pontuados titulos previstos no edital ....... U -

- A defini¢fio de carga horaria devera ser especificada em hora / aula ou hora
atividade.

- Titulos com carga horaria especificada em dias serfio pontuados para cada dia o
nimero de 04 horas / aula (atividade).

- Todos os cursos. seminarios, etc.. devem ter relagdo com o cargo que se esta
habilitado.

- Certificados ndo condizentes com o curso ou com as especificagdes do
Edital ..../20..... ndo serfio pontuados.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Abertura das Inscrigdes 08 dias 04/04/2022 A
12/04/2022
Manifestacdo da comissdo de julgamento (ATA de Classifica¢do) 2 dia 13/04/2022 a
14/04/2022
Publicacfo do resultado preliminar 4 dia 18/04/2022
Prazo de recurso 1 dia 19/04/2022
Julgamento do recurso se houver 1 dia 20/04/2022
N Publicagdio do resultado final 1 dia 21/04/2022
Total de dias corridos 17 dias

——
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ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO
PROCURACAO
Eu, 3
portador de Carteira de Identidade n° , Tesidente e domiciliado
na )
bairro , ha cidade de . pelo presente
instrumento particular de procuragfo. nomeio e constituo
, portador da Carteira de
Identidade n° . residente e domiciliado na
, bairro , ha
cidade de , para fim especial de promover a inscri¢io no
Processo Seletivo Simplificado n°........ /2022 da Prefeitura Municipal de Esmeralda para o
cargo de
Esmeralda, de de 20,5

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

Para:
Exmo.Sr.
Prefeito Municipal

N° Inscri¢do:
Cargo:

i RECURSO CONTRA RESULTADO DA ANALISE DE CURSOS E TITULOS

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO - RAZOES DO RECURSO:

Esmeralda, de de 20......

Assinatura do Candidato Assinatura e Matricula do Recebedor
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