Relatorio de Avaliagdo do Plano Municipal de Educagao

Educac¢do de Esmeralda - RS

LETI MUNICIPAL N®2.047, DE 22/05/2015

Periodo

2017

Esmeralda. 22 de novembro de 2017.



1. RESPONSAVEIS PELA AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

COMISSAO COORDENADORA:
PORTARIA N° 3270/039/17 de 10 de abril de 2017.

Representante da Secretaria Municipal de Educacio:
Titular: Carla de Oliveira Soares

Suplente: Silvana Teresa Sgorla

Representante dos gestores da Rede Municipal:
Titular: Simone de Paula Zaparolli Vanz

Suplente: Ana Paula Santos Silva

Representante dos Gestores da Rede Estadual:
Titular: Rosane Maria Kramer

Suplente: Clarice de Fatima Kramer

Representante do Poder Legislativo:

Titular: Marcelo Fernandes Mondadori

Suplente: Luiz Fernando da Silva Ferreira
Representante dos Profissionais do Magistério:
Titular: Luciana Marques de Lemos

Suplente: Elisa Mondadori Pacheco

Representante do Conselho Tutelar:

Titular: Itamaris Lentz Goulart

Suplente: Marilene da Rosa Lima

Representante do Conselho Municipal de Educacio:
Titular: Mara Lucia Valente

Suplente: Rose Mari Paim Bonella

Representante de Pais de Alunos:

Titular: Patricia Maria de Almeida

Suplente: Soraia Branco Matté

Representante do Conselho da Alimentacio escolar:
Titular: Claudiomiro Mendes de Jesus

Suplente: Josiéle Marisi Vasata



EQUIPE TECNICA DO PME;:
PORTARIA N°3293/062/17 de 25 de Maio de 2017.

Representante da Secretaria Municipal de Educacio:

Silvana Teresa Sgorla

Representante da Escola Municipal de Ensino Fundamental Dr° Nicanor Kramer
da Luz:

Simone de Paula Zaparolli Vanz

Representante da Escola Municipal de Educag¢ao Infantil Zulmira Nery da Silva:
Elisa Mondadori Pacheco

Representante da Escola Estadual de Ensino Médio Marcirio Marques Pacheco:
Rosane Maria Kramer

Representante do Conselho Municipal de Educacao:

Mara Lucia Valente

Representante do Sindicato dos Municiparios:

Antonio Fernando da Rosa

Representante do Poder Executivo:

Simone Gervasio Barboza



SUMARIO



APRESENTACAO

A Comissdo Coordenadora e a Equipe Técnica, juntamente com a Secretaria
Municipal de Educacdo. apos estudos, debates. revisdes e questionamentos. elaborou o
relatorio Preliminar de Avaliagdo do Plano Municipal de Educa¢do do Municipio de
Esmeralda, em consonancia com o Plano Nacional de Educagao. dados da Estimativa do
Censo demogratico 2012. Educacenso 2016, dados oficiais e extra oficias fornecidos
pela secretaria de satide e demais pesquisas realizadas na internet que nos auxiliaram

para o preenchimento.

De acordo com a Lei Municipal N° 2047/15 de 22 de Maio de 2015, no Art. 4° .
§ 2°a divulgagdo dos resultados de Monitoramento e das Avalia¢des referidas no Inc. |
do Paragrafo anterior, deve ser feita a cada dois anos. a contar da data da publicagio
desta leis. No Art. 5° O Municipio realizara pelo menos duas Conferéncias Municipais
de Educagdo até o final do decénio do Plano Municipal de Educagdo e do Plano

Nacional de Educagao com o objetivo de avaliar a execugdo das respectivas leis.

Nesta avaliagdo preliminar pode- se perceber que devido a mudanga de gestdo e
estarmos com uma equipe reduzida, além de inconsisténcia de alguns dados para
preencher o relatdrio necessitamos do auxilio das pessoas presentes na audiéncia
Publica para proporem sugestdes que possam melhorar e aprofundar as metas e

estratégias do Plano Municipal de Esmeralda.



2. PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUCAO DO PME

Apds andlise do Relatorio de Monitoramento Anual do Plano Municipal de
Educacdo do municipio de Esmeralda referente ao ano de 2016, foi elaborado este
relatorio em um curto periodo de tempo entre o anterior. dando inicio aos trabalhos

efetivamente em maio de 2017, assim o presente ndo sofreu muitas alteragdes

A Equipe técnica e os componentes do Forum Municipal de Educagio reuniram-
se semanalmente com o objetivo de monitorar através de discussdes e andlises das

metas, estratégias e indicadores o Plano Municipal.

Realizamos transcri¢do das metas. estratégias, prazos, previsdo or¢amentaria. se

houve execucdo da estratégia ou ndo bem como a justificativa da ndo execugdo.

3. AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS

Meta 01 - Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagio
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

fadbpadi Tk Pex‘c§11§ual da populagao de 4 a 5 anos que frequenta a
escola/creche (Taxa de atendimento escolar)
META
PREVISTA META ALCANCADA NO .
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 97 559 Estimativa Censo Demogrifico
100% OFICIAL e 2012
DADO .
s 7 559, .
MUNICIPAL 92.55% Educacenso 2016

Percentual da populagdo de 0 a 3 anos que frequenta a

Indicador 1B ; ;
escola/creche (Taxa de atendimento escolar)

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
 PARAO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
50% DADO 38.98%/ Estimativa Censo Demografico
OFICIAL S 2012




DADO
MUNICIPA 38,98% Educacenso 2016
9
ESTRATEGIA
ESTRATEGIA | DESCRICAO DA FREYISUES REALIZADA/N
S ESTRATEGIA ORCAMENTARIA AO
S INICIADA/EM
ANDAMENTO
Promover o | 1.080- AMPL.
desenvolvimento REF. EXTRUT.
integral da crianga, | ESCOLA
através de pratica | 2.042-MANUT.
que permita a | ENS. INF.
integragdo entre os | 2.043-MANUT.
11 aspectos fisicos, | ENS. INF. Sim
’ emocionais, FUNDEB 60% -
afetivos.  cognitivo | Recurso Vinculado
linguisticos e sociais
da crianga;
entendendo que ela ¢
um ser completo,
total e indivisivel.
Somente admitir | 1.080- AMPL.
novos profissionais | REF. EXTRUT.
na educacdo infantil | ESCOLA
que possuam | 2.042-MANUT.
titulagdo minima em | ENS. INF.
nivel médio | 2.043-MANUT.
12 normal/magistério ENS. INF. Nio
’ para monitor de | FUNDEB 60%
classe & para | Recurso Vinculado
admissao de
professores.
graduagdo em curso
especitico de nivel
| superior.
Criar e ampliar 1.080- AMPL.
progressivamente REF. EXTRUT.
cargos na rede ESCOLA
publica e fung¢des 2.042-MANUT.
para atuagao junto as | ENS. INF.
instituigdes de 2.043-MANUT.
1.3 educagdo infantil ENS. INF. Nao

como:
pedagogo/supervisor
, vice-diretor.
secretario de escola
e monitor de classe.
conforme o numero

FUNDEB 60%
Recurso Vinculado.




de alunos para
atendimento em
cada institui¢ao
escolar

e O Municipio de Esmeralda disponibiliza de vagas para todas as
criancas desta faixa etdria, a fim de alcancar a meta estabelecida.

Meta 02 — universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa recomendada, até o ltimo ano

da vigéncia deste PNE.

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja
Indicador 2A | concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagdo liquida
ajustada)
META
PREVISTA META ALCANCADA NO .
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 85.58% Estimativa Censo Demografico
05% OFICIAL 2012
DADO 85.58%
| MUNICIPAL Educacenso 2016
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Indicador 2B Fundamental concluido.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO ——
PERIODO
DADO 79.31% Estimativa Censo Demografico
94% OFICIAL 2012
DADO
MUNICIPA 79.31% Educacenso 2016
L
| ESTRATEGIA
| .« | DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
iESTRATE(”AS ESTRATEGIA |ORCAMENTARIAS| INICIADA/EM
\ ANDAMENTO
| assegurar e 1.076-AQUIS. Sim
, garantir o acesso | MOBIL. ESCOLAR
\ 2.1 ¢ a permanéncia 2.032-MANUT.
| de todas as ENSINO FUND.
f criancas de 6 a 14 | 2.033-PREMIAR




anos na Escola.
respeitando suas
peculiaridades
que 95% dos
alunos concluam
esta etapa na
idade
recomendada até
o ultimo ano de
vigéncia deste
Plano

EV.E8P,
2.034-MAT. DID.
2.035-REALIZ.
EVENTOS

2037 8AL. EDULC,
2.039-MANUT.
CONS. ESC. MUN.
2.038-CURSOS
APERF. PROF.
2.040-MANUT.
ENS. FUND.
FUNDEB 60%
2.041-MANUT.
ENS. FUND.
FUNDEB 40%

Recursos
Vinculados

2.2

manter atualizado
os laboratorios de
informatica, de
Ciéncias e
Biologia bem
como os
materiais
utilizados

1.076-AQUIS.
MOBIL. ESCOLAR
2.032-MANUT.
ENSINO FUND.
2.033-PREMIAR
EV. ESP.
2.034-MAT. DID.
2.035-REALIZ.
EVENTOS

2.037- SAL. EDUC.
2.039-MANUT.
CONS. ESC. MUN.
2.038-CURSOS
APERF. PROF.
2.040-MANUT.
ENS. FUND.
FUNDEB 60%
2.041-MANUT.
ENS. FUND.
FUNDEB 40%

Recursos
Vinculados

atualizar
constantemente ¢
ampliar as
bibliotecas, tanto
o prédio e os
equipamentos.
bem como o
acervo
bibliogratico. com

1.076-AQUIS.
MOBIL. ESCOLAR
2.032-MANUT.
ENSINO FUND.
2.033-PREMIAR
EV. ESP.
2.034-MAT. DID.
2.035-REALIZ.
EVENTOS




a designacio de
um responsavel
com capacitagdo

2.037-8SAL. EDUC.
2.039-MANUT.
CONS. ESC. MUN.
2.038-CURSOS
APERF. PROF.
2.040-MANUT.
ENS. FUND.
FUNDEB 60%
2.041-MANUT.
ENS. FUND.
FUNDEB 40%
Recursos
Vinculados

e O Municipio esta se empenhando para que esta meta seja alcancada na

sua totalidade.

Meta 03 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento)

Indicador 3A

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou
ja concluiu a educagao basica

META

PREVISTA META ALCANGCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 96.29% Estimativa Censo Demografico
OFICIAL 2012
100% BATO
3 200/ <
MUNICIPAL 96.29% Educacenso 2016

Indicador 3B

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino
médio ou possui educagdo basica completa

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 56.17% Estimativa Censo Demografico
OFICIAL S 2012
ML&?&%AL ' 56,17% Educacenso 2016




ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA

REALIZADA/NAO

INICIADA/EM
ANDAMENTO

3.1

garantir 0 acesso ¢
permanéncia dos
adolescentes,
jovens e adulto ao
ensino médio,
assegurando o
atendimento
integral e de
qualidade

Sim

32

buscar, através da
atuacdo da
familia. escola e
sociedade em
geral. a
conscientizagdo
do adolescente
para a necessidade
de busca
continuada de
conhecimento

P
w

reconhecer 0s
saberes como
forma de
desenvolver o
pensamento
critico.
possibilitando a
capacidade de
argumentagao e
formagao de
liderangas.
oportunizando ao
educando intervir
e interagir na
sociedade.
exercendo. assim.
sua cidadania

Sim

e O municipio considera esta meta desafiadora, pois a escola necessita de
um arranjo educacional onde proporcione a capacidade de seduzir os
alunos, para que os mesmos frequentem a escola. porem esta sendo
trabalhado para que a meta seja cumprida na sua totalidade.



Meta 04 — Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 ( dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdota¢io, o acesso 4 educa¢iio basica e altas habilidades ou especializa¢do
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistemas
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou

servicos especializados, publicos ou conveniados.

Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia

Indicador 4A que frequenta a escola
META
PREVISTA META ALCANCADA NO : :
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO Estimativa Censo
0.28% ;
1 00% OFICIAL Demogrifico 2012
70
DADO — )
MUNICIPAL 0.28% Educacenso 2016

Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade
Indicador 4B | com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotagao que
estudam em classes comuns da educagiio basica

META

PREVISTA META ALCANCADA NO g
PARA o PERiOI;:O FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 1.20% Estimativa Censo Demografico
OFICIAL ’ 2012
100% DADO
MUNICIPA 1.20% Educacenso 2016
i

ESTRATEGIA

} .| DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NA
ESTRATEGIAS | "R ATEGIA |ORCAMENTARIAS| O INICIADA/EM
| ANDAMENTO
[ fortalecer o Nio necessita de Sim
acompanhamento | recurso especifico
£0
monitoramento do
4.1 acesso a escola e
ao atendimento
educacional
especializado.
bem como da




permanéncia e do
desenvolvimento
escolar dos alunos
com deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
e altas habilidades
ou superdota¢do
beneficiarios de
programas de
transferéncia de
renda. juntamente
com o combate as
situagdes de
discriminagao,
preconceito e

| violéncia. com
vistas ao
estabelecimento
de condig¢des
adequadas para o
SUCEeSso
educacional, em

i colaborag¢do com

| as familias e com
0s Orgaos
publicos de
assisténcia social,
saude e prote¢do a
infancia, a

% adolescéncia ¢ a

| juventude:

e O municipio dispde no momento de um  profissional
(neuropsicopedagoga) que faz o atendimento especializado na sua area,
na rede regular de ensino.

Meta 05 — Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do Ensino Fundamental

e Breve contextualizagdo sobre a sua importancia para o municipio

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1.2 ¢
Indicador SA 3 da escala de proficiéncia)

} META META ALCANCADA NO { FONTE DO INDICADOR




[ PREVISTA PERIODO
PARA O
PERIODO
DADO 9.09% Estimativa Censo Demografico
OFICIAL = 2012
| NI[JII)\;?&OPAL 9.09% Educacenso 2016

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1,2 e

3 da escala de proficiéncia)

[

| Indicador 5B
i

I

META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
| DADO 34.72, Estimativa Censo Demografico
‘g OFICIAL ’ 2012
L DADO
‘ MUNICIPA 34.72% Educacenso 2016
L
‘ ; .. | Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis
Indicador 5C 3 ik 1
1 | e 2 da escala de proficiéncia)
T META
. PREVISTA META ALCANCADA NO . :
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO 32 34% Estimativa Censo Demografico
OFICIAL - 2012
DADO
: 29 249/ 4 .
MUNICIPAL 32.34% Educacenso 2016
Nt ESTRATEGIA
T — DESCRICAO | pREVISOES  |REALIZADANAO
| S8TR AfTE Gia | ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
) ANDAMENTO
Realizar o Nio necessita de Em andamento
Planejamento recurso especifico
Coletivo de
8.1 Curriculo e
acdes que visem
garantir a
aprendizagem.
Assegurar que as | Nao necessita de Em andamento
52 escolas recurso especifico
o executem,
avaliem e




realizem
adaptagdes
curriculares em
seus Planos de
Estudos em
consonancia com
as Diretrizes
Curriculares
Nacionais para 0
Ensino
Fundamental e
suas
Modalidades e
com oS
Parametros
Curriculares
Nacionais.

e Esta meta gerou um compromisso para o municipio, pois sabemos que ¢
elementar alfabetizar as criangas nos trés primeiros anos de escolaridade,

mas ¢ um processo longo e estamos trabalhando para que isso acontega.

Meta 06 — Oferecer educa¢io em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco

por cento) dos(as) alunos(as) da educagio basica

Indicador 6A

Percentual de alunos da educagdo basica publica em tempo

integral

META
PREVISTA META ALCANCADA NO )

| PARAO PERIODO FONTE DO INDICADOR

. PERIODO

| DADO i 0% Estimativa Censo Demografico
OF]CIAL [ Fe 2012

DADO - ‘
MUNICIPAL 0% Educacenso 2016

| Indicador 6B

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares

~ META
" PREVISTA
__PARAO

META ALCANCADA NO
PERIODO

FONTE DO INDICADOR




| PERIODO

DADO Estimativa Censo Demografico
OFICIAL 2012

1 DADO

MUNICIPA 0% Educacenso 2016

L

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

Intensificar parcerias Niao

entre Unido. Estado.
Municipio ¢ iniciativa
privada, a fim de
diversiticar e
desenvolver oficinas
diversas. tais como:
oficinas de arte.
oficinas terapéuticas.
cultura, musica.
atividades esportivas.
lingua estrangeira.
informatica.
horticultura, entre
outras. em turno

6.1 inverso. com o
acompanhamento de
profissionais

| qualiticados.
utilizando espagos
comunitarios (se ndo o
possuirem na propria
escola) e ou parcerias,
criando espagos de
lazer, com o objetivo
de ampliar o numero
de horas de
permanéncia do aluno
na Escola. em
atividade. Integral.

PREVISOES
ORCAMENTA
RIAS

DESCRICAO DA

ESTRATEGIAS ESTRATEGIA

e No momento o municipio ndo disponibiliza de dotag¢des or¢amentarias
para que esta meta seja alcangada, porem vem pensando possibilidades
para aumentar gradativamente o acesso ao turno integral.



Meta 07 — Fomentar a qualidade da educacido basica em todas as etapas e
modalidades, com melhorias do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino
fundamental; 5,5, nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Indicador 7A Meédia do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
META
| P;{EI\{E\S{)A META élii?gggDA el FONTE DO INDICADOR
. PERIODO
| DADO | 51 Estimativa Censo Demografico
j 6 OFICIAL ‘ i 2012
| ML%??I'(IZAL ’ Sal Educacenso 2016
| Indicador 7B Meédia do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
1
‘ META
| P]‘EEKIASE)A wiE TR ‘}\)‘};(R?QSC‘)ADA NO 1 FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO >4 Estimativa Censo Demografico
55 OFICIAL B 2012
| o DADQ
| MUNICIPA 2.4 Educacenso 2016
; Lis
Indicador 7C Média do Ideb no ensino médio.
META
PREVISTA META ALCANCADA NC
PARA O PE(}—{IAOSO NQ FONTE DO INDICADOR
___PERIODO
{
| DADO 34 Estimativa Censo Demografico
| 55 OFICIAL =1 2012
DADO -
l‘ MUNICIPAL 3,4 Educacenso 2016
f . < ESTRATEGIA
} ESTRATEGIAS DESCDRA{CAO PREVISOES REALIZADA/NAO
! ’ E%’I‘RA‘TEGI A ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM
| " s ANDAMENTO




regularizar o
fluxo escolar
reduzindo
gradativamente
em ¢inco anos as
taxas de
repeténcia ¢
evasao,
oportunizando o
atendimento aos
alunos com
dificuldade de
aprendizagem,
em turno
inverso, assim
como em sala de
aula. para que o
educando
reconquiste a
confian¢a em
sua capacidade

. de aprender, por
meio de:

a) qualificagdo
dos setores de
apoio
pedagdgico da
escola

b) programas de
aceleragdo,
classificagdo.
reclassificagdo e
progressao
parcial. para o
aluno com
distor¢do série-
idade.

¢) ampliagdo
gradativa do
funcionamento
de Salas de

| Recursos.

T

e O municipio nas suas possibilidades disponibiliza a aprendizagem ¢ o
ambiente fisico para o aluno. mas necessita do apoio da familia e do
proprio aluno com sua assiduidade para que indice seja alcancado.



Meta 08 — Elevar a escolaridade media da populacao de 18(dezoito)a 29(vinte e
nove) anos de modo a alcancar, no minimo 12(doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, da regiio de menor
escolaridade no pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres e igualar a
escolaridade media entre negros e nao negros declarados a fundac¢io instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE.

Jeenlar 2d1e - ars a Q 12
T Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos de idade
META
PREVISTA META ALCANCADA NO .
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
. PERIODO
DADO
| OFICIAL
DAD’O chlsﬁt;;x;os
| MUNICIPAL | ¢ 9ad0
i
‘ Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos residente na
~ Indicador 8B area rural
\
" META
PREVISTA META ALCANCADA NO :
| PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
| DADO
| OFICIAL |
| DADO | Ao e
MUNICIPAL | ©35¢ €ado
J Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos pertencente
‘-‘ Indicador 8C aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita)
 META
PREVISTA META ALCANCADA NO ¢
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
| DADO |
‘ OFICIAL |
DADO ’ NéQ tde'n:jos
MUNICIPAL | ©88¢dado
[




Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa
Indicador 8D etaria de 18 a 29 anos
META
PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
OFICIAL
D ADO N:Jf)etgn(ljos
| MUNICIPAL |~ 35¢ €ad0

e O municipio procura atender toda a populagdo que procura a escola tanto
na estancia municipal quanto na estadual. propiciando transporte até a
rede de ensino fundamental municipal e médio na escola estadual.

Meta 09 - Elevar a taxa de alfabetizacio da popula¢io com 15(quinze) anos ou
mais para 93,5% até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

|

/- i B, ['axa de alfabetizagdo da populac¢do de 15 anos ou mais de idade
META
PREVISTA META ALCANCADA NO 3 :
 PARAO PERIODO FONTE DO INDICADOR
_ PERIODO
| DADO
l OFICIAL
| DADO | o temos
| MUNICIpAL | €95 4a¢C
| |
J Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais
- Indicador 9B de idade
|
META
- PREVISTA META ALCANCADA NO o
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
OFICIAL




DADO
MUNICIPA |
L

Nao temos esse
dado

e O municipio através de politicas publicas, oferece um programa de
alfabetizagdao (ALFA). mas ndo possui nas estancia municipal e estadual
um ensino especitico.

Meta 10 — Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacio profissional.

Percentual de matriculas da educagdo de jovens e adultos na forma
Indicador 10 integrada a educagdo profissional
META
PREVISTA | META ALCANCADA NO _— R
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO | Estimativa Censo Demografico
OFICIAL | 2012
M L&?&gAL ‘ 00,00% Educacenso 2016
ESTRATEGIA
y .« 11 | DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS | "o rRATEGIA | ORCAMENTARIAS| INICIADA/EM
ANDAMENTO
Assegurar a oferta
de EJA equivalente
as séries iniciais e
finais do ensino
fundamental para a
10.1 3 p
populagdo de 15
anos e mais que
ndo tenha atingido
' este nivel de
| escolaridade.

¢ O municipio ndo oferece educagdo de jovens e adultos. mas proporciona
transporte para municipios vizinhos a quem tem interesse.

Meta 11 — Contribuir para triplicar, até o altimo ano de vigéncia do PME, as
matriculas da Educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade social da oferta e, no minimo 50% da expansdo no segmento publico.



Indicadorl 1A

Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

META
PREVISTA META ALCANCADA NO : .
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
I ——
DADO " Estimativa Censo Demografico

‘ OFICIAL “ kv 2012
- 00,00% BATID i
| ) o 3
f MUNICIPAL [\ 00,00% Educacenso 2016

e No momento o municipio ndo elencou estratégias para esta meta.

Meta 12 — Elevar a taxa bruta de matricula na educagio superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansido para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento puablico.

|
|
\
|

Indicador12A

Taxa bruta de matriculas na graduagdo (TBM)

f

META
PREVISTA | META ALCANCADA NO o ,
~ PARAO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
| DADO |
| OFICIAL |

Nao temos

DADO |
| MUNICIPAL | ©5%¢ €890

Indicador12B

Taxa liquida de escolariza¢do na graduagio (TLE)

esse dado

META
PREVISTA META ALCANCADA NO . »
PARA 9) PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO |
OFICIAL !
DADO r N3io temos

MUNICIPAL
|




e O municipio ndo oferece educagdo superior, mas proporciona transporte
gratuito aos alunos que tem interesse em estudar no municipio vizinho,
conforme Lei Municipal N° 1.833. DE 22/02/2013.

Meta 13 — Elevar a qualidade da educa¢iio superior e ampliar a propor¢io de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educac¢iio superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagdo

\
t Indicador13A superior
l
i META
. PREVISTA META ALCANCADA NO -
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO |
; OFICIAL |
‘ DADO
‘ : %o
! MUNICIPAL | 00,00

: . R Percentual de docentes com doutorado na educagdo superior
- Indicador13B

|

1

E META

| PREVISTA | META ALCANCADA NO , ‘
PARA O BERIOTO FONTE DO INDICADOR
PERIODO

: DADO

| OFICIAL

| DADO .

MUNICIPAL | 00:00%

e O municipio ndo elencou estratégias para esta meta.

Meta 14 — Elevar gradualmente o namero de matriculas na pés-graduagao stricto
sensu, de modo a atingir a titulacio anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.



{ o Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.
META
PREVISTA META ALCANCADA NO .
\ PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
. PERIODO
i DADO ‘
; OFICIAL |
| DADO .
| MUNICipaL |  00:00%
| Indicador!4B Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
i META
PREVISTA META ALCANCADA NO .
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO
OFICIAL
DADO a
MUNIC{paL| 00:00%

e O municipio ndo elencou estratégias para esta meta.

Meta 15 — Garantir, em regime de colabora¢io entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educa¢do de que tratam os
incisos I, IT e III do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacio basica possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

Proporgéo de docéncias com professores que possuem formacio
superior compativel com a drea de conhecimento em que
lecionam na educag¢do basica

|
|

|

Indicador 15

T META
PREVISTA | META ALCANCADA NO v‘
PARAO | PERIGDO FONTE DO INDICADOR
PERIODO

| . DADO | 95.91% Estimativa Censo Demogrifico
| OFICIAL 2012




| DADO | 95.91%

MUNICIPAI l Educacenso 2016

e O municipio atinge em quase toda sua totalidade o percentual da meta

prevista.

Meta 16 — Formar, em nivel de pos-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacao basica, até o altimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir
a todos(as) os(as) profissionais da educac¢do basica formac¢ao continuada em sua
area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos
sistemas de ensino.

| Percentual de protessores da educagdo basica com pos-graduagdo

Indicador16A lato sensu ou stricto sensu.
| META
| PREVISTA META ALCANCADA NO e .
| PARAO PERIODO FONTE DO INDICADOR
- PERIODO
‘ . DADO 65.30% Estimativa Censo Demografico
| 50% OFICIAL e 2012
| DADO | .

| MUNICIPAL 65.30% Educacenso 2016

e O municipio orienta e incentiva quem tem interesse no ensino de nivel
superior pos-graduagdo e educagdo basica de formag¢do continuada.

Meta 17 — Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educagdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE

Razao entre o saldrio médio de professores da educagio basica da
. rede publica (ndo tederal) e o salario médio de ndo professores com
Indicador17 ; .
escolaridade equivalente.
META
PREVISTA | META ALCANCADA NO +
PARA O PERIODO FONTE DO INDICADOR

PERIODO




DADO

OFICIAL

pabo

MUNICIPAL | ©*°
ESTRATEGIA
s , | DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS | “LorpATEGIA ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM

ANDAMENTO

17.1

Garantir a
remuneracgao
adequada, com
piso salarial
proprio.
assegurando a
promogao.
conforme
estabelecido no
Plano de Carreira.
incentivando a
atualizagdo e a
especializagdo dos
profissionais de
educacgio.

e O municipio no momento tem seu rendimento equiparado aos demais

profissionais com escolaridade da regido.

Meta 18 — Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os(as) profissionais da educa¢do basica e superior piublica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacio
basica puablica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢cdo

Federal.

Indicador 18

Possui plano de cargos

¢ remuneracio vigente?

META

REVISTA | META ALCANGADA NO ; .
PARAO er-ton il FONTE DO INDICADOR
PERIODO

| DADO .

| oFiciAL | Sim )

| DADO | G .
MUNICIPAL |




e O municipio possui um plano de cargos e remuneragado vigente.

Meta 19 — Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetiva¢do da
gestio democratica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos ¢ apoio técnico da

e O municipio ja possui a lei de gestdo democratica implementada no municipio
pela LEl MUNICIPAL N°2.141, DE 23/06/2016.

Meta 20 — Ampliar o investimento publico em educac¢io piiblica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do
Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Indicador elaborado pelo Municipio — Nao consta no PNE. 1° Ciclo
Indicador 20 2016, indicador para esta meta
META
PUBVISTA | MELAALLLOE AOA RO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
O{;IL\C‘[I)(A?I 00,00% Censo Demogrifico 2010 — IBGE
00,00% DAD‘O -
| MUNICIPAI 00,00% Minicenso 2017
299999

------

4. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Solicitar a todos os participantes da Conferéncia que fagam as anotagdes
necessarias. para que no final o relator insira no documento as conclusdes e

recomendagoes finais.

5. ANEXO

(Inserir ficha técnica dos indicadores e quaisquer outros documentos pertinentes)
E importante na apresenta¢do do indicador que ele seja acompanhado de uma
ficha técnica com a descrigdo completa das opgdes metodoldgicas, informando



sobre: as bases de dados utilizadas; os filtros aplicados (por exemplo., a parcela
da populagdo analisada. as etapas e modalidades educacionais consideradas etc.).
as varidveis utilizadas. as formulas de calculo, a origem dos dados. o setor
responsavel pelo calculo. a interpretagdo dos resultados e as limitagdes do
indicador. Esses sdo aspectos que garantem a transparéncia e a replicabilidade
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controle democratico a ser feito pelas Instancias Municipdls de avaiagav uv

plano.

(Inserir notas técnicas de anilise do corpo da lei e metas e estratégias)



