EDITAL DE CREDENCIAMENTO 002/17 - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°002/17

O Municipio de Esmeralda-RS torna publico que esta instaurando
processo de Credenciamento, através do presente instrumento, nos termos da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e na Lei Municipal n® 1670/2010 e suas
alteracdes segundo as condicdes estabelecidas no presente edital, nos seus anexos e na
Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

| - OBJETO

O presente edital tem como objeto o Credenciamento de Pessoas
fisicas e/ou juridicas para Prestacdo de Servicos Profissionais de Médico para o
Servico de Atendimento do Plantdo de sobre-aviso, para até duas vagas e de acordo
com os Anexos deste Edital e a Lei Municipal 1670/2010 e suas alteragdes.

Il - APRESENTACAO

Os interessados deverdo apresentar nas datas e horarios
estabelecidos no Capitulo 1ll, um envelope fechado, de forma a ndo permitir sua
violacdo, em cuja parte externa devera constar:

Se pessoa fisica:

DA: (Nome Completo do Profissional) — Fone/Fax:
A: MUNICIPIO DE ESMERALDA

SETOR DE COMPRAS



INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002 /17
Se pessoa juridica:

DA: (Nome Completo da Empresa) — Fone/Fax:
REF: (Nome completo do profissional apresentado)

A: MUNICIPIO DE ESMERALDA
SETOR DE COMPRAS

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N° 002/17
Obs. Um envelope para cada profissional apresentado.

111 - RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1. Os envelopes serdo recebidos em periodo aberto, sendo a contratacdo realizada em obediéncia a
estrita ordem de classificacdo, conforme disposi¢cdes deste edital.

3.2. Os envelopes serdo recebidos a partir da publicacdo deste Edital, até o encerramento do
credenciamento quinze dias uteis apds sua publicacdo quando sera efetuada a classificagéo.

LOCAL: SETOR DE COMPRAS, 1.° andar do Centro Administrativo, ou pelo correio, sendo que o
custo e o risco da postagem e a inviolabilidade do envelope sera de inteira responsabilidade do
participante para Av. Sdo Jodo, 1391 - 95380-000 fone (54)3354 1222,

IV - CONDICOES DE PARTICIPACAQO

4.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas que possuam maioridade civil e
que satisfacam as condigdes estabelecidas neste edital e pessoas juridicas apresentando profissionais
que satisfacam as condicdes editalicias.

4.2. A participacdo no credenciamento implica automaticamente na aceitacdo integral e irretratavel dos
termos e conteidos deste edital, seus anexos, regulamentos e instrucdes;



V — HABILITACAO - DOCUMENTACAQO

O envelope devera conter 0s seguintes documentos:
5.1.Documentos obrigatoérios:

5.1.1. Copia autenticada em cartorio competente ou por servidor da Administracéo
Publica da Cédula de Identidade;

5.1.2. Cépia autenticada em cartorio competente ou por servidor da Administracao
Publica do CIC (Cadastro Individual de Contribuinte);

5.1.3. Copia autenticada do comprovante de inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado onde atua profissionalmente;

5.1.4. Declaracdo de que concorda e cumpre plenamente os requisitos solicitados neste
edital;

5.1.5 Para pessoa juridica, além dos anteriores referindo-se a cada médico indicado
pela empresa (em envelopes diferentes para cada indicado) cdpia original ou
autenticada do documento de constituicdo da empresa, do CNPJ, negativas das receitas
Federal, Estadual, Municipal, INSS e FGTS.

5.2. Titulos para fins classificatorios

5.2.1. Experiéncia na area de urgéncia/emergéncia: Declaracdo emitida por institui¢éo
onde atuou e assinada pelo Diretor Técnico Atual da Institui¢do (ou seu representante
legal), explicitando a funcéo e o periodo de atuag&o.

5.2.2. Declaragdo de tempo de residéncia no Municipio de Esmeralda para os fins do
art. 2° da Lei Municipal 1670/2010 e suas alteragdes.

V1 - JULGAMENTO

6.1. O julgamento da habilitacdo, o resultado do credenciamento e a ordem de
classificacdo dos participantes sera feito imediatamente apos o vencimento do prazo de
quinze dias apos a publicacdo do Edital considerando: 1° - Experiéncia médica na area
de servico publico; 2° maior tempo de residéncia no Municipio.

6.2. Sera desconsiderada a documentacdo que contrarie 0S requisitos expressos neste
edital ou em desacordo com as formalidades prescritas;

6.3. Serd inabilitado o participante que ndo atender as exigéncias do Capitulo IV deste
edital;



6.4. Serdo contratados inicialmente ate os dois primeiros classificados.

6.5. Casos de empate serdo decididos pelo maior tempo de servico na area
médica/servico publico e persistindo 0 empate, sorteio.

VIl - CREDENCIAMENTO

7.1. Serdo credenciados todos os profissionais que comprovarem a habilitacdo exigida
neste edital.

VIl - CLASSIFICACAO

8.1. Os profissionais credenciados serdo classificados pelos critérios do capitulo VI,
sendo que a cada novo credenciamento sera divulgada nova ordem de classificagéo,
mantendo-se a ordem classificatoria decrescente de acordo com a pontuacgéo obtida.

IX — PUBLICACAO

9.2. As publicacgdes serdo feitas pelos seguintes meios:
9.2.1. Jornal de circulacao regional;
9.2.2. Painel do Municipio.

X — DA CONTRATACAO

10.1. Serdo convocados os profissionais credenciados por ordem de classificacdo, até
0 preenchimento das vagas fixadas neste edital, ou seja, até o nimero de duas.

10.2. Se ndo forem preenchidas todas as vagas ou se ocorrer as hipoteses de
descredenciamento, rescisdo contratual ou acréscimo de servi¢os, a convocagdo
também se dara por ordem de classificacéo;

10.3. O Municipio convocara os profissionais credenciados para assinatura do
Contrato de Prestacdo de Servicos, conforme Minuta de Contrato (Anexo Il), por meio
de notificacdo via correio com aviso de recebimento, a ser enviada para o endereco
mencionado na documentacédo apresentada junto ao envelope;

10.4. Para assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigos, 0s profissionais terdo o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a convocacgdo, permitindo-se a prorrogacdo por
igual periodo, na forma do § 1°, do art. 64, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes;



10.5. O credenciamento do profissional ndo obriga o Municipio de Esmeralda a efetuar
sua contratacdo. As contratacdes se dardo dentro do limite de vagas estabelecido neste
edital e de acordo com a demanda presente e futura na implantacdo e
operacionalizacdo do Servico de Atendimento de plantdes;

10.6. Os contratos a serem firmados terdo vigéncia por 01 (um) ano a partir de 31 de
Julho de 2017 e de sua assinatura, limitado a vigéncia do crédito orcamentario anual.

10.7. Os contratos poderdo ser prorrogados, a critério do Municipio, nos termos do
art. 57, Il da Lei de LicitacOes e Contratos Administrativos;

X1 - PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. A remuneracdo pelos servicos prestados serd de R$ 55,00 (cinquenta e cinco
reais) por hora trabalhada reajustado anualmente tomando por base os indices do
IGPM anual.

11.2. O pagamento sera efetuado atraves de depdsito bancario, em conta corrente a ser
informada pelo CONTRATADO, até o 5° (quinto) dias atil do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos;

11.3. Havendo necessidade pontual de servico e disponibilidade de atuacéo
profissional, podera ser acrescida temporariamente a carga horaria, com remuneracao
pecuniaria proporcional ao incremento, desde que previamente autorizada pela
Administragcdo Municipal.

11.4. O CONTRATADO devera apresentar até o Gltimo dia util do més da prestagédo
dos servigos:

11.4.1. Recibo de Pagamento na forma legal.

11.5. Sobre o valor do crédito pago e previsto serdo retidas a contribuicdo social para
Seguridade Social aos segurados vinculados do RGPS/INSS, até o limite maximo do
salario-contribuicédo e o IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme limites e
condicdes previstas na legislacdo vigente.

11.5 - As despesas decorrentes deste processo correrdo a conta da dotacdo
orcamentaria:

07 Secretaria Municipal da Saude

07.02 Manutencao dos Servigos de Saude

103010101.2.053000 FMS- Assisténcia Medica Sanitaria

3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica



X1l - ALTERACAO DOS PRECOS

12. Os pregos contratados somente poderdo ser alterados para restabelecimento do
equilibrio contratual na forma da Lei 8666/93.

X111 — ATRIBUICOES E OBRIGACOES DOS CONTRATADOS

13. As atribuigdes e obrigacdes dos profissionais contratados estdo descritas no Anexo
| deste Edital.

XIV — RESCISAO DO CONTRATO

14. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as prevista em lei ou regulamento administrativo;

14.1. No caso de pessoa juridica, é vedada a substituicdo do preposto médico
credenciado, o que ensejara a rescisdo contratual imediata remetendo a contratacéo do
proximo credenciado na forma do subitem 15.4.1 do Edital.

14.2. A rescisdo contratual podera ocorrer nas condicdes e formas previstas no artigo
79 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes;

XV - DOS RECURSOS, DAS PENALIDADES E DAS SANCOES

15.1 - Recursos:

15.1.1. Das decisdes proferidas pelo Municipio caberdo recursos nos termos do art.
109 da Lei n° 8.666/93 e alteracoes;

15.1.2. O recurso devera ser interposto mediante peticdo datilografada ou impressa
através de processamento eletronico de dados, devidamente arrazoada e subscrita pelo
recorrente, obedecendo os prazos previstos na Lei de Licitages;

15.1.3. O recurso devera ser entregue no setor de protocolo da Geréncia de Compras e
enderecado a esta, podendo ser encaminhado por fac-simile, nos enderecos e nimero
constantes no cabecalho.

15.2 - Penalidades:



15.2.1. O ndo cumprimento ou o cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de
qualquer irregularidade na prestacdo dos servigos, por parte do CONTRATADO,
ensejara a possibilidade de aplicacdo de multa correspondente a 10% (dez por cento)
do valor do mensal do contrato, para cada notificacdo expressamente formalizada,
independente da possibilidade de rescisdo contratual, com as consequéncias previstas
em lei;

15.2.2. A aplicacdo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente 3 (trés)
vezes, sendo que a préxima notificacdo ensejara a obrigatdria rescisdo contratual e
aplicacdo das demais sanc¢es legais previstas.

15.2.3. Os licitantes e/ou contratados ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas na
Lei n°®8.666/93 e alteracdes, nos casos ndo previstos neste edital.

15.3. DESCREDENCIAMENTO:

Ocorrera o descredenciamento quando:

15.3.1. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condigOes estabelecidas
neste Edital;

15.3.2. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar
0 instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato
descredenciamento e na imediata suspensdo do direito de licitar com o Municipio pelo
prazo de 03 (trés) meses;

15.3.3. Por qualquer motivo o contrato entre o credenciado e o Municipio for
rescindido.

15.4 - Sanc0es:

15.4.1. Verificada uma das hipoteses previstas nos sub-itens anteriores, o0 Municipio
podera optar pela convocacdo dos demais credenciados, obedecida sucessivamente a
ordem de classificacdo, conforme Capitulo VII1 deste Edital;

15.4.2. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o Municipio
podera, garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
aplicar multa prevista neste edital juntamente com as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participacdo em Licitacbes e impedimento de contratar
com a Administracdo Pablica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;



C) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes de punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, a qual
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo 0s prejuizos
resultantes e ap06s decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. S&o partes integrantes do presente Edital:

Anexo | Perfil e atribuicdes, Anexo Il Critérios de Classificacdo e Anexo Il
Minuta de contrato;

16.2 - Caso algum 6rgédo expedidor de documento exigido nesta licitacdo se encontre
em greve, se a licitante ndo possuir documento com prazo de validade vigente, devera
apresentar o documento vencido, juntamente com a comprovacdo de que o 0Orgao
expedidor se encontra em greve através de: cOpia de matéria e/ou reportagem em
jornais ou revistas e/ou declaracdo do proprio 6rgao expedidor;

16.3. A participacdo no presente processo de credenciamento implica na aceitacao
integral e irretratavel de todas as condi¢Ges exigidas neste edital e nos documentos que
dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em
vigor;

16.4. O Municipio, na forma do disposto no 8 3° do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e
alteracbes, reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdo do processo relativo a esta licitacao;

16.5. Quaisquer duvidas sobre o presente edital deverdo ser objeto de consulta a
Geréncia de Compras.

16.6. Nenhuma indenizacdo serd devida aos licitantes pela elaboracdo e/ou
apresentacdo de quaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.

Esmeralda-RS, 03 de Julho de 2017,

AILTON DE SA ROSA

Prefeito Municipal.



ANEXO |
PERFIL E ATRIBUICOES

| - PERFIL PROFISSIONAL : Médico

Profissional de nivel superior titular de diploma de médico, devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina, para atuacdo nas areas de regulacdo médica e suporte
avancado de vida, em todos 0s cenarios de atuacdo pré-hospitalar e nas ambulancias.

Il - Requisitos Gerais:

1. Equilibrio emocional e autocontrole;

2. Disposicéo para cumprir acGes orientadas;
3. Capacidade fisica e mental para a atividade;
4. Iniciativa e facilidade de comunicacao; ;

5. Capacidade de trabalhar em equipe;

I11 — Orientaces e Obrigagdes do Médico:

1. Atuar na Unidade Bésica de Saude como médico obedecendo a escala de servigo
predeterminada;

2. A substituicdo do plantdo podera ser feita com a anuéncia da Administracgéo.

3. As eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario proprio, por ambas as partes, e entregue
ao secretario de Saude ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas;

4. No caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opcdo das duas partes, a
responsabilidade & do membro do corpo clinico que estava escalado originalmente.

5. Comparecer imediatamente na Unidade Béasica de Saude quando chamado, a
qualquer hora, e a todos os chamados quando de plantéo.



6. Tratar com respeito e coleguismo 0s outros medicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e
profissionalismo;

7. Utilizar se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patrimonio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios;

8. Manter se atualizado, freqlientando os cursos de educagdo continuada e congressos
da area, assim como dominar 0 conhecimento necessario para 0 uso adequado dos
equipamentos da Unidade mével;

9. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
10. Participar das reunides convocadas pela direcdo do servico;

11. Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcéo
técnica;

12. Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri los, dilapida-los ou
conspirar contra 0S mesmos;

13. Acatar as deliberag6es da administracdo municipal,
V - Carga Horéria:

Determinada pelo Contratante na forma da lei e em conjunto com o Contratado em
plantbes diurnos e noturnos.

VI — Local:

O local de trabalho sera na sede da UBS e excepcionalmente em Unidade Mdavel .



ANEXO 11
CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
TABELA DE PONTUACAO DOS TITULOS

TITULOS PONTUACAO

1. Habilitacdo para a profissdo  obrigatdrio — ndo pontua

1. Experiéncia medicina publica 5,0 pontos
2.Tempo de residéncia no Municipio 2,0 pontos/ano

Obs. Comprovada pelo profissional, em original ou copia autenticada,
por certiddo (ou semelhante) e comprovante do tempo de residéncia no Municipio.

TOTAL
ANEXO I

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne..............

Termo de Contrato de Prestacdo de Servicos celebrado entre o Municipio de
Esmeralda e 0 Sr.(2)......ccceeevvennnn. ,autorizado através do Processo  n® XXXXXXX,
Inexigibilidade de Licitagdo n°: 002/2017.

CONTRATANTE: Municipio de Esmeralda
CNPJ:
ENDERECO:



Representada por:

CONTRATADO:
NOME:
CNPJ/CIC/MF:
C.l:
ENDERECO:

Apresentando o profissional médico, preposto, (qualificar o médico em caso de pessoa
juridica) que ira prestar o servico.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO:

1.1. O Presente Contrato tem por objetivo a Prestacdo de Servi¢o Técnico Profissional
de MEDICO em regime de plantdo de sobreaviso, pessoalmente pelo licitante ou
apresentando preposto em caso de pessoa juridica.

CLAUSULA SEGUNDA — PRECO:

2.1. O contratado obriga-se a proporcionar (pessoalmente ou indicando profissional) os
servigos objeto deste instrumento de trabalho, pelo valor bruto de R$ ... (
XXXXXXXXXXXXXXX) por hora trabalhada.

2.2. A carga horaria média mensal, seré variavel dependendo do cronograma fornecido
pelo Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - PAGAMENTO:

3.1. O pagamento sera efetuado através de depoésito bancario em conta corrente a ser
informada pelo CONTRATADO, até o 5° (quinto) dias atil do més subseqliente ao da
prestacdo dos servigos.

3.2. O CONTRATADO devera apresentar até o ultimo dia util do més da prestacdo
dos servigos:

3.2.1. Recibo de Pagamento ou NF na forma da lei.

3.3. No caso de atraso na apresentacdo do Recibo ou Nota Fiscal, pelo
CONTRATADO, o pagamento também podera atrasar na mesma proporcao.



3.4. Sobre os valores previstos serdo retidas a contribuicdo social para Seguridade
Social devida ao RGPS/INSS, ateé o limite maximo do salario-contribuicéo e o IRRF —
Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme limites e condigdes previstas na
legislacéo.

3.5. O CONTRATADO devera mencionar na respectiva Nota Fiscal ou no Recibo de
Pagamento de Autdbnomo o numero deste Contrato.

3.6. O CONTRATADO devera efetuar por sua conta o pagamento das despesas
sociais, civis, fiscais, tributarias e trabalhistas decorrentes da execucao dos contratos e
demais despesas diretas e indiretas, necessarias a execugéo total dos servigos, devendo
comprovar a CONTRATANTE tais pagamentos sempre que Ihe for solicitado.

CLAUSULA QUARTA — RECURSOS:

4.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da dotagdo orcamentaria:
07 Secretaria Municipal da Saude

07.02 Manuten¢ao dos Servicos de Saude

103010101.2.053000 FMS- Assisténcia Medica Sanitaria

3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica



CLAUSULA QUINTA — PRESTACAO DOS SERVICOS E OBRIGACOES DO
CONTRATADO:

Serdo obrigacGes do CONTRATADO

5.1. Atuar na Central da UBS como Medico, obedecendo a escala de servigo
predeterminada.

5.2. Comparecer ao seu local de trabalho sempre que for chamado e estiver de plantdo
conforme escala de servigo predeterminada e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto quando for necessario, atuando ética e dignamente.

5.2.1. A substituicdo do plantdo podera ser feita somente com anuéncia do Contratante
Ou preposto.

5.2.2. As eventuais trocas de plantdo da escala de servigco deverdo ser realizadas
mediante preenchimento e assinatura de um formulario préprio, por ambas as partes, e,
havendo concordancia, entregue ao Secretario Municipal de Salde ou seu substituto,
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

5.2.3. No caso de ndo haver troca oficial de plantdo por op¢do das duas partes, a
responsabilidade é do membro do plantonista que estava escalado originalmente.

5.3. Cumprir com pontualidade seus horarios de plantdo de sobre-aviso.

5.4. Tratar com respeito e coleguismo 0s outros médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem e motoristas, liderando a equipe que Ihe for excepcionalmente delegada
com ordem e profissionalismo;

5.5. Utilizar se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagao do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios.

5.6. Manter-se atualizado, freqlientando os cursos de educacdo continuada e
congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para 0 USO
adequado dos equipamentos da Unidade movel;



5.7. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
5.8. Participar das reunides convocadas pela direcéo;

5.9. Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcéo
técnica;

5.10. Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri los, dilapida-los ou
conspirar contra 0S mesmos;

5.11. Acatar as deliberagdes da direcao tecnica;
O CONTRATADO devera prestar servigo:
5.12 conforme escala corrida de trabalho elaborada pela chefia do servico;

5.13. Os servigos serdo prestados na sede da UBS ou em Unidades moveis em casos
excepcionais;

5.14. O CONTRATADO devera cumprir escala de servico previamente estabelecida;

5.15. O CONTRATADO devera seguir em relacdo ao cumprimento de horério e
passagem de plantdo, assim como demais atividades médicas, o previsto dentro do
Cadigo de Deontologia Médica;

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA DO CONTRATO
6.1. O contrato tera vigéncia por 01 (um ano )

6.2. O contrato podera ser prorrogado, a critério do Municipio, nos termos do Art. 57
da Lei de Licitacdes de Contratos.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO DOS PRECOS:

Os precos contratados somente poderdo ser alterados sendo reajustados pelo IGPM
anual positivo nos dias primeiro de Janeiro de cada ano.

CLAUSULA OITAVA - RESCISAO CONTRATUAL:

8.1. O Presente Contrato podera ser rescindido a critério da CONTRATANTE, sem
que a CONTRATADA caiba qualquer indenizacéo, ou, reclamacéo.

8.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdao, com as
consequéncias contratuais e as prevista em lei ou regulamento;



8.3. No caso de pessoa juridica, & vedada a substituicdo do preposto médico
credenciado, 0 que ensejara a rescisdo contratual imediata remetendo a contratacdo do
préximo credenciado na forma do subitem 15.4.1 do Edital002/2017.

8.4. O Contrato podera ser rescindido se, por algum motivo, 0o CONTRATADO deixar
de possuir as condig¢des de habilitagdo exigidas no Edital de Credenciamento;

8.5. A rescisdo contratual podera ocorrer nas formas previstas no Artigo 79 da Lei
8.666/93;

8.6. Podera ser solicitado rescisdo de contrato por parte do CONTRATADO, com uma
antecedéncia minima de trinta dias, condicionada a analise do CONTRATANTE
quanto a possibilidade da rescisdo antes do término de vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA NONA - PENALIDADE E SANCOES:
9.1 - Penalidades:

9.1.1. O ndo cumprimento ou o cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de
qualquer irregularidade na prestacdo de servigo, por parte do CONTRATADO,
ensejara aplicacdo de multa correspondente a 10% (dez por cento) do valor do mensal
do contrato, para cada notificacdo formalizada a este, independente da possibilidade de
rescisao contratual, com as consequéncias previstas em lei;

9.1.2. A aplicacdo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente 3 (trés)
vezes, sendo gque a proxima notificacdo ensejara na rescisdo contratual e aplicacdo das
demais sancdes previstas.

9.1.3. O CONTRATADO ficaréa sujeito as penalidades previstas na Lei n® 8.666/93 e
alteracdes, nos casos ndo previstos neste edital.

9.2. Sancdes:

9.2.1. Verificada uma das hipoteses previstas nos sub-itens anteriores, o Municipio
podera optar pela convocagdo dos demais credenciados, obedecida sucessivamente a
ordem de classificacdo, conforme Capitulo VIII do Edital;

9.2.2. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o Municipio podera,
garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, aplicar
multa prevista neste contrato juntamente com as demais sangfes previstas na
legislacéo especifica.



PARAGRAFO UNICO. As multas pecuniérias aqui estabelecidas serdo recolhidas na
Tesouraria do Municipio de Esmeralda.

CLAUSULA DECIMA - CONDICOES GERAIS

10.1. Fazem parte deste instrumento os documentos constantes no Edital de
Credenciamento — Inexigibilidade de Licitacdo n° 002/2017 e seus anexos e
observacgdes, tendo plena validade entre as partes contratantes;

11.2 - A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infracbes cometidas contra
disposicdes deste Contrato, ndo exime o infrator de ver exigida, a qualquer tempo, seu
cumprimento integral;

11.3 - A Contratada se obriga a manter as condi¢Oes de habilitagdo e qualificacdo
durante a vigéncia deste contrato, sob pena da aplicacdo do disposto na Clausula Nona;

11.4 - O Presente Contrato é regido pela Lei 8.666/93 e alteracdes;

11.5 - Fica eleito o Foro da Comarca de Vacaria-RS, para dirimir eventuais litigios
oriundos do presente Contrato.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento em
quatro vias, de igual teor e forma, perante duas testemunhas abaixo assinadas para a
producdo dos desejados efeitos juridicos.

Esmeralda,.......... de ..... de 2017.

CONTRATADO CONTRATANTE



EDITAL DE CREDENCIAMENTO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2017

O Municipio de Esmeralda-RS, torna publico que esta instaurando processo de
Credenciamento, que tem como objeto o Credenciamento de Pessoas fisicas e juridicas para Prestacdo
de Servicos Profissionais de Médico para o Servico de Atendimento do plantdo de sobre-aviso, prego
por hora, para até duas vagas.

Os interessados deverdo apresentar, no prazo de quinze dias desta publicagdo
os documentos habilitatérios e prova de titulos previstos no Edital n® 002/2017 que encontra-se
disponivel no Departamento de Compras do Municipio sito no 2° andar do Centro Administrativo, Av.
S&o Jodo, 1391, centro, Esmeralda, CEP 95380-000, fone (54) 3354 1222.

Esmeralda, 03 de Julho de 2017.

Ailton de Sa Rosa

Prefeito Municipal



